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“DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO NA FORMA DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DEMAIS LEGISLACOES
FEDERAIS APLICAVEIS, AO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE
IGARAPAVA DO ESTADO DE SAO PAULO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

DR. JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
IGARAPAVA, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

TiTULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de IGARAPAVA
CAPITULO1

Das Disposi¢coes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1°. Fica reorganizado, na forma desta Lei Complementar, conforme impositivos da
Constituicdo Federal e da Legislagdo Federal aplicavel aos Regimes Proprios de Previdéncia
Social, o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Igarapava-SP.

§ 1°. Fica o Instituto de Previdéncia Municipal de Igarapava-SP, entidade autarquica
com personalidade juridica de direito publico interno e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, em relagdo ao Poder Executivo municipal, legalmente designado pela sigla
PREVIGARAPAVA, responsavel, como Gestor Unico, pela administragio do Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de [garapava-SP.

§ 2°. O PREVIGARAPAVA tera seus regulamentos e normas, instrucdes e atos
normativos aprovados pelo seu Conselho Administrativo, mantendo como sede e foro o
Municipio de Igarapava, do Estado de Sdo Paulo, sendo sua duragdo por prazo indeterminado.

Art. 2°. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Igarapava-SP, terd carater contributivo e solidario, mediante contribui¢do do respectivo
ente federativo, de servidores ativos titulares de cargos publicos efetivos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 3°. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Igarapava-SP visa dar cobertura aos beneficiarios e compreende um conjunto de a¢des que
atendam as seguintes finalidades:
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| - Garantir meios de subsisténcia nos seguintes eventos: idade avancada,
incapacidade permanente e morte; e

I - Gerir de forma descentralizada o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP, nos termos e para os fins desta Lei
Complementar, abrangendo os servidores publicos ativos, os aposentados e os pensionistas do
Poder Executivo, do Poder Legislativo, das Autarquias e Fundag¢des Municipais, cabendo-lhe:

a) a administragdo, o gerenciamento e operacionalizagdo do regime de
previdéncia;
b) a arrecadacdo, a cobranga e a gestdo de recursos e contribuigdes necessarios ao

custeio do regime previdenciario e da Unidade Gestora Unica;

c) a concessdo, manutengcdo e pagamento dos beneficios previdenciarios de
aposentadoria e pensdo por morte aos seus aposentados e pensionistas, nos termos da
legislagdo vigente.

§ 1°. O rol de beneficios a serem concedidos pelo PREVIGARAPAVA, fica limitado as
aposentadorias e a pensao por morte, nos termos do art. 9°, § 2° da Emenda Constitucional n°.
103, de 12 de novembro de 2019.

§ 2°. O PREVIGARAPAVA devera garantir pleno acesso aos Poderes Executivo e
Legislativo, segurados, aposentados e pensionistas, das informag¢des relativas a gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP,
por atendimento a requerimento do interessado e pela disponibiliza¢do, inclusive por meio
eletronico, dos relatdrios contdbeis, financeiros, previdencidrios, atas e demais documentos e
dados pertinentes, observadas, em qualquer caso, as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal
n°. 13.709, de 14 de agosto de 2018, e demais disposi¢des legais aplicaveis.

§ 3° E vedada a complementacio de aposentadorias de servidores publicos e de
pensdes por morte a seus dependentes que ndo seja decorrente do disposto nos §§ 14 a 16 do
art. 40 da Constituicdo Federal ou que ndo seja prevista em lei que extinga regime proprio de
previdéncia social.

§ 4°. Aplica-se ao Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de
Igarapava o disposto no art. 39, § 9°, da Constituicdo Federal, ressalvados os direitos
adquiridos anteriores ao advento da Emenda Constitucional n°. 103, de 12 de novembro de
2019.

Art. 4°. Compete a0 PREVIGARAPAVA a execucdo de agdes institucionais pautadas
no desempenho das suas atividades ou atribui¢des fundamentais:

| - Disciplinar, no ambito de sua competéncia, as normas referentes ao Instituto,
bem como as relativas a orientagdo, supervisdo, fluxos de trabalho e ao acompanhamento das
atividades descentralizadas;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/AEC1-3650-693E-C9B9 e informe o c6digo AEC1-3650-693E-C9B9

Assinado por 1 pessoa: JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

=



FLS: 015

Prefeitura Municipal
de Ilgarapava

LEI COMPLEMENTAR N° 092, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024 | PREFEITO MUNICIPAL

Il - Arrecadar e cobrar as contribuigdes e aportes previdencidrios, gerir a receita,
o patrimonio, os fundos e o risco financeiro e atuarial;

1 - Operacionalizar a compensacdo financeira entre 0 PREVIGARAPAVA ¢ o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, bem como os demais regimes préprios de
previdéncia social;

v - Monitorar informagdes e interagir com as decisdes que envolvam a relagdo de
trabalho que impactem no risco previdencidrio e no equilibrio financeiro e atuarial;

\Y - Promover a¢des no contexto das relagdes de trabalho, saide e previdéncia do
servidorem conjunto com a administragdo direta e indireta, e o Poder Legislativo municipal;

VI - Conduzir o recadastramento dos inativos e pensionistas, mantendo o cadastro
individualizado dos segurados e beneficidrios em conjunto com Municipio de Igarapava, o
Legislativo Municipal, bem como, suas Autarquias e Fundagdes, conforme regulamentagao;

VII - Constituir, organizar, gerenciar e manter base de dados e sistema
informatizado contendo dados cadastrais, funcionais e financeiros, da relagdo de trabalho, de
saude e previdéncia dos servidores e dependentes, conforme regulamentagao;

VII - Manter o registro individual dos aposentados e pensionistas;
IX - Gerir e difundir o conhecimento previdenciario;
X - Manter relacionamento institucional com os segurados e beneficiarios e

demais unidades administrativas municipais;

XI - Interagir com as unidades de recursos humanos da administragdo direta,
indireta e do Poder Legislativo municipal quanto a capacitagdo e aperfeigoamento profissional
dos dirigentes, gestores e servidores na area previdenciaria;

Xl - Garantir aos segurados, beneficiarios e dependentes o pleno acesso as
informagdes previdenciarias de seus interesses, inclusive quanto ao equilibrio financeiro e
atuarial doPREVIGARAPAVA, observadas as normas de acesso a informagao; e,

Xl - Participar de estudos de impacto previdenciario e atuarial das propostas que
tratem de inovagdes ou alteracdes na relacdo de trabalho e remuneracdo dos servidores
vinculados ao PREVIGARAPAVA quanto aos possiveis impactos no equilibrio financeiro e
atuarial do regime.

§ 1°. O ato de concessdo dos beneficios de aposentadoria e pensdo por morte aos
beneficidrios dos Poderes Executivo e Legislativo, Autarquias e Fundagdes ¢é de
responsabilidade do Diretor Executivo do PREVIGARAPAVA.

§ 2°. Todo beneficio previdencidrio tera inicio por requerimento administrativo do
interessado dirigido e protocolado ao PREVIGARAPAVA, conforme procedimentos definidos
em regulamento, salvo os de natureza compulsoria.

§ 3° Os Poderes Executivo e Legislativo, as Autarquias e Fundagdes, deverdo
disponibilizar relatorios mensais referentes as respectivas folhas de pagamento dos segurados
ativos, inclusive dos servidores cedidos, afastados e licenciados, contendo as rubricas e

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/AEC1-3650-693E-C9B9 e informe o c6digo AEC1-3650-693E-C9B9

Assinado por 1 pessoa: JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

=



FLS: 016

Prefeitura Municipal
de Ilgarapava

LEI COMPLEMENTAR N° 092, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024 | PREFEITO MUNICIPAL

valores integrantes e ndo integrantes da base de calculo das contribui¢des, podendo o
PREVIGARAPAVA, a qualquer tempo e mediante requerimento proprio, solicitar o
encaminhamento de dados complementares.

Art. 5°. O ato que conceder aposentadoria e pensdo por morte indicard o fundamento
legal aplicado ao direito, ao provento, as regras de calculo e reajustes.

Art. 6°. O cadastro a que se refere o inciso VIII do artigo 4° desta Lei Complementar,
devera manter registro individualizado dos segurados e beneficiarios do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP, que contera, no
minimo, as seguintes informagdes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes, se houver;

II - matricula e outros dados funcionais;

IIT - valores mensais das remuneragdes, subsidios e proventos e das bases de calculo
das contribuigdes;

IV - valores mensais da contribui¢do do segurado e do beneficiario;

V - valores mensais da contribui¢do do ente federativo;

VI — Certiddo de Tempo de Contribui¢do — CTC, quando houver.

§ 1°. Mediante requerimento dirigido ao PREVIGARAPAVA, aos segurados e
beneficidrios e, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados serdo
disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.

§ 2°. Os valores constantes do registro cadastral individualizado a que se refere esse
artigo serdo consolidados para fins contéabeis.

§ 3° Os servidores titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas deverdo,
periodicamente ou quando houver alteragdes, ratificar ou atualizar seus dados cadastrais junto
ao banco de dados, sob pena de suspensdo do pagamento de sua remuneragdo ou provento,
conforme regulamento.

§ 4°. Aplica-se o previsto neste artigo para os segurados e beneficidrios que perderem
a filiacdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Igarapava-SP.

Art. 7°. O PREVIGARAPAVA observara na gestdo e administragdo do Orgdo, além
dos principios Constitucionais da Administracdo Publica:

| - As normas gerais de contabilidade e atuaria para afericdo e observancia do
equilibrio financeiro e atuarial;
Il - A gestdo financeira e administrativa descentralizada em relagdo ao Tesouro
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Municipal;

1 - A realizacdo de escrituragdo contabil distinta do Tesouro Municipal;

A\ - A aplicagdo das regras contidas no artigo 50 da Lei Complementar n°
101/2000, e suas altera¢des, normas da Secretaria do Tesouro Nacional e normas do Ente
Previdenciario Nacional;

\% - A participagdo de representantes dos servidores titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas no colegiado de decisdo em que seus interesses sejam objeto de
discussdo e deliberagdo, conforme disposto nesta Lei e regulamento;

VI - A identificagdo e consolidagdo em demonstrativos or¢camentarios e
financeiros de todas as despesas com pagamento de beneficios, bem como de encargos
incidentes sobre os proventos e pensdes.

§ 1°. E vedado ao PREVIGARAPAVA prestar fianga, aval ou obrigar-se em favor de
terceiros por qualquer outra forma.

§ 2°. A vedagdo de que trata o disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica a empréstimos
concedidos a segurados ativos, aposentados e pensionistas do PREVIGARAPAVA, por
institui¢cdes legalmente instituidas para tal fim ou com base no art. 9°, § 7°, da Emenda
Constitucional n°. 103, de 12 de novembro 2019, e desde que ndo haja objecdo da legislagdo
federal de regulamenta¢do do funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social, e
observada ainda regulamentacdo especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

CAPITULO 11

Dos Beneficiarios

Art. 8°. Sdo beneficiarios do PREVIGARAPAVA as pessoas fisicas classificadas como
segurados e dependentes nos termos das Se¢des I e 11 deste Capitulo.

Parigrafo Unico. O beneficiario do PREVIGARAPAVA devera efetuar seu
recadastramento periddico, em datas previamente estabelecidas por ato da Diretoria
Executiva, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio previdenciario até a efetiva
regularizacdo.

Secio

Dos Segurados

Art. 9°. Sdo segurados do PREVIGARAPAVA:
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| - O servidor publico titular de cargo efetivo dos o6rgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas Autarquias, inclusive as de regime especial, ¢ Fundagdes
Publicas;

I - Os aposentados nos cargos efetivos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas
Autarquias e Fundagdes Publicas.

§ 1°. Na hipotese de licita acumulagdo remunerada de cargos publicos, o servidor
publico mencionado neste artigo sera segurado obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos
publicos ocupados.

§ 2°. O segurado aposentado que vier a exercer cargo em comissio, cargo temporario,
emprego publico ou mandato eletivo, filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 3°. O segurado que exerca cargo ou fun¢do em comissdo, provido por nomeagao,
designacdo ou outra forma de investidura nos 6rgdos ou entidades da administracdo publica
direta, indireta ou fundacional, continua filiado exclusivamente ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP, ndo sendo devidas
contribui¢des ao RGPS pelo exercicio do cargo ou fungio.

§ 4°. A filiacdo do segurado ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Igarapava-SP, dar-se-a pelo exercicio das atribui¢des do cargo de que
¢ titular, nos limites da carga horaria que a legislagdo local fixar.

§ 5°. Quando houver exercicio concomitante de cargo efetivo com outro cargo ndo
efetivo, desde que haja compatibilidade de horarios, havera o vinculo e o recolhimento ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP,
pelo cargo efetivo e, ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo cargo em comissdo.

Art. 10. O servidor publico titular de cargo efetivo permanece vinculado ao
PREVIGARAPAVA, nas seguintes situagdes:

I - Quando cedido, com ou sem Onus para o cessiondrio, a 6rgdo ou entidade da
administracdo direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

I - Quando licenciado sem remuneragdo, desde que observado a disposi¢cdo legal
contida no art. 67 desta Lei Complementar;

IIT - Quando licenciado com remuneragao;

IV - Durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em
quaisquer dos entes federativos;
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§ 1°. O segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Igarapava-SP que for investido no mandato de vereador e, havendo
compatibilidade de horarios, continuar exercendo as atribuigdes do cargo efetivo, sem
prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, permanecera filiado ao RPPS no ente federativo de
origem em relacdo ao cargo efetivo, sendo filiado ao RGPS pelo exercicio concomitante do
cargo eletivo.

§ 2° O recolhimento das contribui¢des relativas aos segurados cedidos, afastados e
licenciados observara o disposto nos art. 64 a 69 desta Lei Complementar.

Art. 11. Ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeagdo e exoneracdo, de outro cargo tempordario, inclusive mandato eletivo,
ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 12. O servidor publico efetivo pertencente aos quadros da Unido, do Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio, quando cedido, permanece filiado ao regime
previdenciario de origem, independentemente de quem o remunere.

Subsecio I
Da Perda da Condicéo de Segurado

Art. 13. A perda da condi¢do de segurado do PREVIGARAPAVA ocorrerd nas
hipdteses de morte, exoneragdo, demissdo, cassagdo de aposentadoria, ou qualquer outra
forma de desvinculagdo definitiva do regime estatutario do Municipio.

§ 1°. A cessacdo do vinculo estatutario com o Municipio de Igarapava, Autarquias e
Fundagdes, interrompe simultaneamente o vinculo com o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP, ndo havendo periodo de graca
para percepc¢do de nenhum beneficio previdencidrio apés a interrupgdo do vinculo.

§ 2°. A perda da condi¢do de segurado por exoneragdo, dispensa ou demissdo implica o
automatico cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

§ 3° Se o servidor fruir de licenga sem remuneragdo na forma lei, sem o pagamento
obrigatdrio das contribui¢des previdenciarias na forma do que dispde o art. 67 desta Lei
Complementar, e ndo efetuar o tempestivo recolhimento das contribui¢des previdencidrias
devidas, sua condicdo de segurado sera suspensa para todos os fins enquanto ndo regularizada
a situagao perante 0o PREVIGARAPAVA.
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§ 4°. Nao se admitira, apos o 6bito do servidor, o recolhimento de contribui¢des
previdenciarias para a regularizacdo da condi¢do de segurado.

Secao I1

Dos Dependentes

Art. 14. Sao beneficiarios do PREVIGARAPAVA, na condi¢cdo de dependente do
segurado:

I - o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer
condi¢do, menor de 18 (dezoito) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave;

I — os pais, desde que comprovem depender econdmica e financeiramente do
segurado;

III - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 18 (dezoito) anos ou
invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, sem renda e que
comprove depender econdmica e financeiramente do segurado, e que a invalidez ou
incapacidade seja anterior ao fato gerador;

§ 1°. A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do direito
as prestagdes os das classes seguintes.

§ 2°. O enteado, o menor tutelado e o menor sob guarda do art. 33 da Lei n® 8.069, de
13 de julho de 1990, equiparam-se a filho mediante comprovag¢do documental da dependéncia
econdmica na forma de regulamento.

§ 3°. Perde a qualidade de dependente o filho invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave uma vez superada a condi¢do de invalidez ou
deficiéncia.

§ 4°. A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e a das
demais deve ser comprovada, conforme procedimento regulamentado em ato normativo
especifico do Conselho Administrativo, sendo certo que, enquanto nao for publicado referido
regulamento, utilizar-se-20 as regras previstas no art. 22, § 3° do Decreto Federal n°. 3.048/99,
conforme permissivo constante no art. 40, § 12 da Constitui¢do da Republica.

§ 5° A invalidez, a deficiéncia intelectual, mental ou grave do segurado, sera
comprovada mediante inspe¢do por meio de pericia médica indicada pelo
PREVIGARAPAVA.
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§ 6°. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condi¢do pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliagdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada a revisao
periddica na forma de regulamento.

§ 7°. A invalidez, a deficiéncia intelectual, mental ou grave, supervenientes a morte do
segurado, ndo confere direito a pensdo por morte.

§ 8°. A comprovagdo da dependéncia econdmica devera ter como base a data do 6bito
do servidor e serd feita de acordo com as regras e critérios a serem estabelecidos em
regulamento.

§ 9°. Em se tratando de companheiro ou companheira, deve ser comprovada a unido
estavel como entidade familiar.

§ 10. Considera-se unido estavel a convivéncia duradoura, publica e continua de duas
pessoas estabelecida com objetivo de constituicdo de entidade familiar, cuja comprovacao
dar-se-a4 mediante a apresentacdo de escritura publica declaratoria firmada em cartério de
notas ou de sentenca judicial declaratoria.

§ 11. Para efeito do disposto no § 10 deste artigo, na auséncia dos referidos
documentos,a comprovacdo da unido estavel dar-se-a4 pelo preenchimento de pelo menos 05
(cinco) dos seguintes requisitos:

I. Domicilio comum;

II. Existéncia de filho havido em comum;

III. Realizagao de casamento religioso;

I'V. Disposi¢des testamentarias;

V. Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao
nosatos da vida civil;

VI. Existéncia de conta bancaria, poupanga conjunta ou cartdo de crédito no qual o(a)
companheiro(a) seja titular ou dependente do(a) segurado(a);

VII.Escritura de alienacdo de imével envolvendo ambos ou, ainda, pelo segurado em
nome do dependente.

VIII.Procuragdo publica ou fianga reciprocamente outorgada;

IX. Figurar o interessado como beneficiario do segurado em apodlice de seguro com
vigéncia na data de falecimento deste;

X. Figurar o interessado como dependente de declaragdo de imposto de renda do
segurado apresentada em vida;

XI. Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do segurado;

XII. Ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica da qual conste o
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segurado como responsavel ou, ainda, seguro saude no qual o interessado esteja vinculado
na condi¢do de dependente do segurado.

XIII. Figurar o interessado como dependente formalmente cadastrado perante o
PREVIGARAPAVA, incluido pelo servidor por ocasido de seu ingresso no servigo publico
municipal ou entdo durante as atualizagdes cadastrais periddicas realizadas pelo
PREVIGARAPAVA.

§ 12. Sera excluido definitivamente da condi¢cdo de dependente aquele que tiver sido
condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
segurado, ou qualquer outra infracdo penal dolosa que tenha causado a sua morte, sem
qualquer ressalva quanto a imputabilidade.

Art. 15. Por morte presumida do servidor, declarada pela autoridade judicial
competente, sera concedida pensdo provisoria.

Subsecio |
Da Perda da Qualidade de dependente

Art. 16. A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - Para o conjuge, pela separacdo ou divdrcio, enquanto nao lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos, salvo se a dispensou, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por
sentenga judicial transitada em julgado;

Il - Para a companheira ou companheiro, pela cessa¢do da unido estavel com o
seguradoou segurada, enquanto néo lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

1l - Para o filho, de qualquer condi¢@o, ao completar 18 (dezoito) anos de idade,
salvo se invalidos ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

\v - Para os dependentes em geral:
a) pelo obito;
b) para o invalido, quando da cessacdo da incapacidade;
C) pela perda da dependéncia econdmica;
d) pela rentincia expressa;
e) pela pratica de atos de indignidade ou deserdacdo, na forma da legislacdo civil;
f) na hipotese do § 12 do artigo 14 desta Lei Complementar.
Secao 111

Das Inscri¢coes
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Art. 17. A inscri¢do do segurado € automatica e ocorre quando da investidura no cargo
efetivo de que ¢é titular.

Art. 18. Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes, que poderdo promové-
la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1°. Constituem documentos necessarios a inscri¢do de seus dependentes:

I - Conjuge e filhos: certiddes de casamento e nascimento;

IT - Companheira ou companheiro: documento de identidade e certidao de casamento
com averbagdo da separacdo judicial ou divorcio quando um dos companheiros ou ambos ja
tiver sido casado, ou de dbito, se for o caso, e declaragdo judicial ou escritura publica lavrada
perante Oficio de Notas da existéncia de unido estavel;

IIT - Enteado: certiddao de casamento ou de existéncia de unido estavel do segurado e de
nascimento do dependente;

IV - Equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e certiddo de
nascimento do dependente;

V - Pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de seus progenitores; e

VI — Irmdo: certiddo de nascimento e se invalida comprovacdo desta condi¢do por
inspe¢do médica.

§ 2°. Qualquer fato superveniente a filiacdo do segurado que implique exclusdo ou
inclusdo de dependente devera ser comunicada PREVIGARAPAVA, mediante requerimento
escrito acompanhado dos documentos exigidos em cada caso.

§ 3° A inscrig¢do de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta condi¢do
mediante apresentagdo de laudo médico com indicagdo no documento do respectivo numero
de Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

§ 4°. Para inscri¢do dos pais ou irmdos, o participante devera comprovar a inexisténcia
de dependentes preferenciais, mediante declaracdo firmada perante PREVIGARAPAVA.

§ 5°. Devera ser apresentada declaragdo de ndo emancipagao, pelo segurado, no ato da
inscri¢do de dependente menor de 18 (dezoito) anos.

§ 6°. A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscri¢io
de seus dependentes.

§ 7°. Incumbe aos Poderes Legislativo e Executivo, bem como, suas Autarquias e
Fundagdes municipais, manter atualizado o registro cadastral dos segurados e seus
dependentes vinculados ao PREVIGARAPAVA, devendo para tanto realizar o censo
previdenciario trienalmente, que podera ser gerido pelo Orgdo Previdenciario, mediante
acordo expresso entre as partes, conforme regulamentagao.
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CAPITULO III
Do Plano de Beneficios

Art. 19. O Instituto de Previdéncia Municipal de Igarapava - PREVIGARAPAVA tem
por objetivo prestar a seus beneficiarios os meios de subsisténcia seguintes:

I - Quanto ao segurado:

a) Aposentadoria Voluntaria;

b) Aposentadoria Compulsoria;

C) Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho; e;
d) Aposentadoria Voluntaria Especial.

IT - Quanto ao dependente:
a) Pensdo por morte.

§ 1° Aos aposentados e pensionistas é assegurado o pagamento do 13° (décimo
terceiro) pagamento, que sera devido aquele que, durante o ano tiver recebido proventos de
aposentadoria ou pensdo por morte pagos pelos cofres do PREVIGARAPAVA.

§ 2°. O 13° (décimo terceiro) pagamento de que trata o § 1° deste artigo, devido no
més de dezembro de cada ano, corresponderd a 1/12 (um doze avos) dos proventos devidos
em dezembro, por més de vigéncia do beneficio, do ano correspondente, sendo a fragdo igual
ou superior a 15 (quinze) dias havida como més integral para tais fins.

§ 3°. Desde que haja previsdo or¢amentdria e respectiva disponibilidade financeira no
caixa do PREVIGARAPAVA, o direito ao 13° (décimo terceiro) pagamento de que trata os §§
1° e 2° podera ser pago em 02 (duas) parcelas, sendo a primeira, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) da integralidade dos proventos, a titulo de antecipagdo, até o dia 20
(vinte) do més de julho de cada ano, e a ultima até¢ o dia 20 (vinte) de dezembro de cada
exercicio.

§ 4°. A antecipacdo de que trata o § 3° deste artigo, dependera de prévia e formal
manifestagdo do aposentado ou pensionista perante 0 PREVIGARAPAVA até o dia 30 (trinta)
do més de junho do ano em que optar pelo recebimento do 13° (décimo terceiro) em 02 (duas)
parcelas, permanecendo valida para os anos subsequentes, até nova manifestagio em
contrario.
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§ 5°. O servidor publico municipal aguardard em exercicio a analise do requerimento
de sua aposentadoria, passando para a inatividade, a partir da data de assinatura do ato de
concessao do beneficio pelo PREVIGARAPAVA.

Secio I

Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 20. Ao segurado do Instituto de Previdéncia Municipal de Igarapava —
PREVIGARAPAVA, ¢ devida aposentadoria voluntaria aquele que tenha cumprido tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem;

IT - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem, e tempo minimo de 15 (quinze) anos de contribui¢do para ambos os sexos, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

§ 1°. Os proventos da aposentadoria prevista no inciso I serd calculado de acordo com
o disposto no caput, §§ 1°, 2° e 3° do art. 26 desta Lei Complementar.

§ 2°. Os proventos da aposentadoria prevista no inciso II sera calculado de acordo com
o disposto no caput, §§ 1°,2°,3° e § 5° do art. 26 desta Lei Complementar.

Secéo I1

Da Aposentadoria Compulséria

Art. 21. O segurado serd aposentado aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma do art. 26 desta Lei
Complementar, ndo podendo ser inferiores ao salario-minimo.

§ 1°. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, retroagindo
seus efeitos ao dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
servigo publico municipal, inclusive quanto a aquisi¢do de vantagens e direitos, devendo ser,
nos termos da lei, declarada a imediata vacancia do cargo publico ao qual gerou a
aposentadoria e ensejando pagamento de proventos a partir do ato concessivo do beneficio.
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§ 2°. Os proventos da aposentadoria serdo calculados conforme caput e §§ 1°, 2°,3° e
5° do art. 26 desta Lei Complementar.

Secao II1

Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Art. 22. Sera concedida aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
no cargo em que estiver investido, quando o segurado for insuscetivel de readaptacéo,
hipétese em que sera realizada avaliagdes periddicas através de exame médico-pericial sob
responsabilidade do PREVIGARAPAVA, para verificacdo da continuidade das condi¢des que
ensejaram a concessao da aposentadoria.

§ 1°. A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho ficara
condicionada a verificagdo da incapacidade mediante a expedi¢do de laudo pericial a cargo da
pericia médica PREVIGARAPAVA.

§ 2°. O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho podera ser
convocado pelo PREVIGARAPAVA para se submeter a pericia médica, a fim de que se
verifique a permanéncia ou ndo da incapacidade para o trabalho:

a) ordinariamente, decorrido lapso temporal ndo superior a 05 (cinco) anos da data de
inicio do beneficio (DIB) ou da ultima pericia médica anteriormente realizada, a cargo do
PREVIGARAPAVA ou, mediante convénio, a cargo da pericia médica da Prefeitura
Municipal;

b) extraordinariamente a qualquer tempo, independentemente do prazo decorrido da
data de inicio do beneficio (DIB) ou da ultima pericia médica anteriormente realizada, em
caso de noticia de suposta superveniéncia de capacidade laborativa ou do exercicio de
atividade laborativa pelo aposentado declarado incapaz para o trabalho, seja no mercado
formal, seja informalmente, assegurado o contraditério nos termos da lei.

§ 3°. O segurado aposentado podera ser convocado para pericias, preferencialmente
mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio, facultativamente ou através de e-mail ou
aplicativo de mensagens ou veiculo de imprensa municipal, e excepcionalmente através de
carta encaminhada ao enderego constante do cadastro do segurado, considerando-se valida a
comunicagdo realizada através do enderego eletronico ou residual constante do cadastro junto
ao PREVIGARAPAVA.

§ 4°. O ndo atendimento a convocagdo de trata o § 3° implicara na imediata suspensao
do pagamento do beneficio, o qual sera imediatamente reestabelecido apds submissdo do
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segurado a pericia médica ordinaria ou extraordinaria de verificagdo de capacidade laborativa,
desde que constatada a atualidade do estado de incapacidade laborativa.

§ 5°. Nao sera convocado para pericias médicas ordinarias de verificagdo de
capacidade laborativa o servidor que tiver completado a idade para aposentadoria voluntaria
dos incisos I e II do art. 20 desta Lei Complementar.

§ 6°. O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por
incapacidade permanente cassada, a partir da data do retorno.

§ 7°. Caso verificada que nd3o mais subsistem as condi¢des que ensejaram a concessao
da aposentadoria, o segurado sera revertido no cargo em que foi aposentado ou em cargo ou
fun¢do, de igual nivel de habilitagdo ao cargo de origem, cujo exercicio seja compativel com a
capacidade fisica, mental ou emocional do segurado.

§ 8°. A eventual doenga ou lesdo, comprovadamente estacionaria, de que o segurado ja
era portador ao ingressar no servigo publico municipal, ndo lhe conferirda direito a
aposentadoria por incapacidade, salvo quando a incapacidade sobrevier, por motivo de
progressdo ou agravamento respectivo.

§ 9°. Os proventos da aposentadoria por incapacidade permanente serdo calculados
conforme caput e §§ 1°, 2°, 3° ¢ § 5° do art. 26 desta Lei Complementar, ressalvada a
hipdtese de incapacidade permanente decorrente de acidente de trabalho, de doenga
profissional ou de doenca do trabalho, situagdo em que os proventos serdo calculados na
forma do caput e §§ 1° e 2° do art. 26 desta L.ei Complementar.

Secio IV

Das Aposentadorias Voluntarias Especiais

Subsecio I

Da Aposentadoria do Professor

Art. 23. O servidor titular de cargo publico de professor serd aposentado
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se homem, exclusivamente em efetivo exercicio das fun¢des de magistério, na
educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio;
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1] - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
A\ - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Sdo consideradas fung¢des de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento de educagdo bdsica, nos
segmentos da educacdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades.

§ 2°. As fungdes de dire¢do, coordenacdo e orientacdo pedagdgica integram a carreira
demagistério, desde que exercidas em estabelecimentos de educagdo bésica, por professores de
carreira, excluidos os especialistas em educagao.

§ 3°. Os proventos da aposentadoria prevista nesse artigo serdo calculados de acordo
como disposto no caput, §§ 1°, 2° e 3° do art. 26 desta Lei Complementar.

Subsecio I1
Da aposentadoria por exposicio a agentes nocivos a satide

Art. 24. O servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satide, ou a associagdo desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, serd aposentado,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade para ambos os sexos;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva exposi¢ao;

11 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1°. A concessdo da aposentadoria na forma do caput dependera de comprovacdo pelo
segurado, do tempo de contribui¢do permanente, ndo ocasional nem intermitente, em
condi¢des especiais que prejudiquem a satde ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.

§ 2°. O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput devera ser comprovados
nos termos de regulamento.

§ 3°. A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condi¢des
e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Igarapava, vedada a conversdo de tempo especial em comum.
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§ 4°. O aposentado com fundamento neste dispositivo terd o beneficio cancelado
automaticamente se retornar ou permanecer no exercicio de atividade que o sujeite a
exposicao a agentes insalubres fisicos, quimicos ou biologicos.

§ 5°. A conversdo de tempo de contribuicdo exercido em condigdes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica do servidor, em tempo comum para a concessao
de beneficio em Regime Proprio de Previdéncia Social, observara o seguinte:

I — Na conversdo do tempo especial em comum exercido até a data de 12 de novembro
de 2019, data da promulgacdo da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019,
serdo observados os critérios de conversdo estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social,

II - E vedada a conversdo de tempo especial em comum exercido a partir da data de 13
de novembro de 2019, inicio da vigéncia da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019;

IIT — Nao serd aplicada, em qualquer periodo, a conversdo de tempo especial em
comum do tempo prestado na condi¢do de pessoa com deficiéncia, nem de tempo de exercicio
em atividades de risco e em fung¢des de magistério.

§ 6°. Os proventos da aposentadoria prevista nesse artigo serdo calculados de acordo
como disposto no caput, §§ 1°, 2° e 3° do art. 26 desta Lei Complementar.

Subsecio I11

Da Aposentadoria do Servidor Piblico com Deficiéncia

Art. 25. O servidor publico municipal com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de
servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
observadas as seguintes condi¢des:

| - 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de
contribui¢cdo, se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribui¢do, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos
de contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

1l - 28 (vinte e oito) anos de contribuig¢do, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia leve;

A\ - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo
minimo de contribui¢do de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
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igual periodo.

§ 1°. Para reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir
sua participa¢do plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais
pessoas.

§ 2°. Regulamento do Poder Executivo definird as deficiéncias graves, moderadas e
leves, bem como a comprovagdo da condi¢do de segurado com deficiéncia, para os fins desta
Lei Complementar, observados os pardmetros definidos para o segurado do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a
realizacdo de prévia avaliacdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
a ser realizada nos mesmos termos regulamentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4°. Se o segurado, apds a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social
municipal, tornar-se pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros mencionados no caput serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o
numero de dias em que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, desconsideradas as

fracdes de dias, observado o grau correspondente, nos termos do regulamento definido no §
2°.

§ 5° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar
devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo
obrigatoria a fixagdo da data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 6°. A comprovagdo de tempo de contribuicio na condi¢do de segurado com
deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndo sera admitida
por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§ 7°. A contagem reciproca do tempo de contribuicdo na condi¢do de segurado com
deficiéncia relativo a filiagdo ao regime geral, ao regime proprio de previdéncia do servidor
publico ou a regime de previdéncia militar, serd feita, decorrendo a compensagdo financeira
entre os regimes.

§ 8°. A reducido do tempo de contribuigdo prevista nesta Lei Complementar ndo podera
ser acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a redugéo assegurada aoscasos
de atividades exercidas sob condig¢des especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica.
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§ 9°. O calculo dos proventos da aposentadoria prevista neste artigo obedecera ao
disposto no caput, §§ 1°, 2°, 3° e 6° do art. 26 desta Lei Complementar.

Secio V

Do calculo dos proventos das aposentadorias e dos reajustes

Art. 26. O calculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo
efetivo considerara a média aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribui¢des aos regimes de previdéncia social a que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente pelo INPC, ou outro que vier substituir, correspondentes a 100% (cem por
cento) do periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ 1°. A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do saldrio de
contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no servigo
publico, em cargo efetivo, apos a implantag@o do regime de previdéncia complementar ou que
tenha exercido a opgdo correspondente, nos termos do disposto nos §§ 1° ao 4° do art. 2° da
Lei Complementar n°. 72, de 11 de novembro de 2021.

§ 2°. Poderdo ser excluidas da média definida no caput as contribui¢des que resultem
em reducdo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribui¢do
exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 3° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 2 (dois)
pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigao.

§ 4°. No caso de Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho
decorrente de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de doenga do trabalho, os
proventos corresponderdo a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no caput e §§ 1° e 2° deste artigo.

§ 5°. Observado o disposto no caput, o célculo da proporcionalidade prevista no inciso
IT do art. 20 desta Lei Complementar correspondera a fragdo cujo numerador equivalerd ao
numero de dias de tempo de contribui¢do e o denominador serd, para homem, 12.775 (doze
mil, setecentos e setenta e cinco), e, para mulher, 10.950 (dez mil, novecentos e cinquenta),
independente do cargo de provimento exercido pelo servidor.

§ 6°. No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no art. 25 desta
Lei Complementar, os proventos serdo calculados da seguinte forma:
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| - 100% (cem por cento) da média prevista no caput, observados os § 1° e 2°,
nas hipoteses dos incisos I, I e III do artigo 25 desta Lei Complementar;

IT - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no caput, por
grupo de cada 12 (doze) contribui¢gdes mensais, até o maximo de 30% (trinta por cento),
observados os § 1° e 2° deste artigo, na hipotese do inciso IV do art. 25 desta Lei
Complementar.

Art. 27. Os beneficios calculados nos termos desse artigo serdo reajustados nos termos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 28. Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituigao
Federal;

IT - superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituigdo
Federal.

Secio VI

Da Contagem do Tempo de Servico ou de Contribuic¢io, do Tempo de Carreira e de
Cargo

Art. 29. O segurado tera direito de computar, para fins de concessdo dos beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Igarapava, o tempo de contribui¢do
vertido ao Regime Geral de Previdéncia Social e a outros regimes prdoprios de previdéncia
social municipal, estadual, do Distrito Federal e da Unido, prestados sob a égide de qualquer
regime juridico.

Art. 30. O tempo de contribuicdo a que se refere o artigo anterior desta Lei
Complementar sera contado de acordo com a legislagdo pertinente, observado o seguinte:

I - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢des especiais;

IT - é vedada a contagem de tempo de servigo publico com o de atividade privada,
quando concomitantes;

IIT - ndo sera contado por um sistema o tempo de servigo utilizado para concessao de
aposentadoria pelo outro;

IV - € vedada a emissdo de Certiddao de Tempo de Contribui¢do (CTC) com o registro
exclusivo de tempo de servigo, sem a comprovagdo de contribuigio efetiva.

V - a CTC somente podera ser emitida por regime préprio de previdéncia social para
ex-servidor;
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VI - ¢ vedada a contagem reciproca de tempo de contribui¢do do RGPS por regime
proprio de previdéncia social sem a emissdo da CTC correspondente, ainda que o tempo de
contribui¢do referente ao RGPS tenha sido prestado pelo servidor publico ao proprio ente
instituidor;

VII - € vedada a desaverbagdo de tempo em regime préprio de previdéncia social
quando o tempo averbado tiver gerado a concessdo de vantagens remuneratorias ao servidor
publico em atividade; e

VIII - para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais referidas nos artigos 23,
24, 25 e 43 desta Lei Complementar, os periodos reconhecidos pelo regime previdenciario de
origem como de tempo especial, sem conversdao em tempo comum, deverdo estar incluidos
nos periodos de contribui¢cdo compreendidos na CTC e discriminados de data a data.

§ 1°. O disposto no inciso IV do paragrafo anterior ndo se aplica ao tempo de servigo
anterior a edicdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, que tenha sido
equiparado por lei a tempo de contribui¢cdo, nos casos em que ndo havia lei local prevendo a
respectiva contribuigéo.

§ 2°. O tempo de servigo ou de contribuicdo computado ndo sera aproveitado para
concessdo de vantagem pecuniaria, de qualquer ordem, com efeitos retroativos.

§ 3°. Fica vedada a contagem de tempo de servi¢o em atividade privada, por meio de
justificagdo administrativa.

§ 4°. Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida ou que venha a ser
concedida com contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia Social mediante o
computo de tempo de servigo sem o recolhimento da respectiva contribui¢do ou da
correspondente indenizagdo pelo segurado obrigatdrio responsavel, a época do exercicio da
atividade, pelo recolhimento de suas proprias contribui¢des previdenciarias.

§ 5° Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao mesmo regime de
previdéncia social, ndo poderdo ser computados duplamente para a concessdo de beneficios
instituidos nesta Lei Complementar.

§ 6°. Nos termos do artigo 37, § 14 da Constitui¢do Federal, a aposentadoria concedida
com a utilizagdo de tempo de contribui¢do decorrente de cargo, emprego ou fungédo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuigéo.

Art. 31. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a contagem de tempo
serd feita na seguinte conformidade:
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I - o tempo de efetivo exercicio no servigo publico sera apurado de acordo com as
prescricdes do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Igarapava, Lei
Complementar n°. 045, de 03 de junho de 2015;

IT - o tempo de carreira abrangera o tempo anterior ao ingresso em cargo efetivo, na
condi¢do de servidor em fung¢do equivalente ao cargo; e

III - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja
titular na data imediatamente anterior a da concessdo da aposentadoria.

§ 1°. Na hipotese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em plano
de carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no ultimo cargo efetivo.

§ 2°. Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de
carreira, serdo observadas as alteragdes de denominacdo efetuadas na legislagdo municipal,
inclusive as produzidas por reclassificagdo ou reestruturacdo dos cargos e carreiras.

§ 3° Na hipotese de acumulo legal de cargos publicos, o tempo de contribui¢do
referente a cada cargo serd computado isoladamente.

Secio VII

Da Pensao por Morte

Art. 32. E devida pensio por morte aos dependentes do segurado que falecer e os
proventos do beneficio corresponderdo ao produto da multiplicagdo da base de célculo pela
aliquota, sendo:

I — A base de calculo sera igual a:

a) para os dependentes do segurado aposentado, o valor nominal bruto dos proventos de
sua aposentadoria;

b) para os dependentes do segurado ndo aposentado, a maior dentre uma das seguintes
situagdes:

1. o valor nominal bruto a que teria direito o segurado se estivesse aposentado por
incapacidade laborativa permanente ndo acidentdria na exata data do ébito, ou

2. o valor nominal bruto de beneficio a que tenha direito adquirido o segurado, embora ndo
o tenha exercido antes do falecimento, interrompendo-se, nesse caso, a contagem de tempo de
contribui¢do e o periodo basico de célculo na data da implementag@o de todos os requisitos para
tanto, considerados os reajustes que o provento virtual teria até a data do Obito se tivesse sido
concedido ao tempo do preenchimento dos requisitos legais;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/AEC1-3650-693E-C9B9 e informe o c6digo AEC1-3650-693E-C9B9

Assinado por 1 pessoa: JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

=



FLS: 035

Prefeitura Municipal
de Ilgarapava

LEI COMPLEMENTAR N° 092, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024 | PREFEITO MUNICIPAL

¢) quando o servidor falecer em atividade e a causa da morte decorrer de acidente de
trabalho, de doenca profissional e de doenca do trabalho, o célculo do valor inicial sera realizado
nos termos do § 4° do art. 26 desta Lei Complementar;

II — A aliquota de 50% (cinquenta por cento), acrescida de 10% (dez por cento) por
dependente habilitado a pensdo por morte, porém nunca mais do que 100%.

§ 1°. Os proventos de pensdo por morte ndo poderdo ser superiores a Ultima remuneragao-
de-contribui¢do do segurado no cargo efetivo quanto a todos os beneficiarios e, para os segurados
cuja admissdo no cargo preceda a institui¢do do Regime de Previdéncia Complementar, também
ndo poderdo ser superiores ao limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 2°. A quota dos proventos de pensdo por morte podera ser inferior ao salario-minimo,
quando ndo se tratar da unica fonte de renda formal auferida pelo dependente.

§ 3°. Considera-se renda formal para fins do que dispde o § 2° deste artigo, qualquer fonte
de renda de trabalho assalariado ou ndo assalariado, como no caso de contribuinte individual, ou
receita proveniente de atividade agraria, industrial, comercial, locaticia, arrendataria, ou
empresarial, bem como as rendas constantes de sistema integrado de dados relativos a segurados e
beneficiarios de regimes de previdéncia, de militares, de programas de assisténcia social, ou, se
igual ou superior a um salario minimo, prestagdes indenizatdrias de carater continuado.

§ 4°. Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a, apenas
enquanto caracterizada a invalidez ou deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, 100%
(cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria direito
se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do o6bito, até o limite maximo de
beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5°. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave, sua condi¢do pode ser reconhecida previamente ao ébito do segurado, por meio de avaliagdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo
periodica na forma da legislagao.

§ 6°. Superada a invalidez ou a deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave do
dependente habilitado a pensdo por morte, o valor dos proventos sera recalculado na forma do
caput e, cumulativamente, observar-se-0 as regras sobre termo final da quota individual.

§ 7°. As pensdes concedidas apds a vigéncia desta Lei Complementar serdo reajustadas
nas mesmas épocas € nos mesmos indices aplicados ao Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 8°. O valor da pensdo sera rateado em cotas iguais entre todos os pensionistas,
observado o disposto no § 2° do art. 33 desta Lei Complementar.

Art. 33. A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de habilitagéo
de outro possivel dependente, e a habilitacdo posterior que importe em exclusdo ou inclusio
de dependente s6 produzira efeito a partir da data da publicagdo do ato de concessdo da
pensdo ao dependente supervenientemente habilitado.

§ 1°. A existéncia de conjuge ausente ou mesmo separado de fato ha qualquer tempo
quando do 6bito do segurado, ndo obsta a habilitagdo de companheiro ou companheira, mediante
prova cabal de unido estavel.

§ 2°. O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia pensdo de
alimentos concorrera, via de regra, em igualdade de condi¢cdes com os dependentes referidos no
inciso I do art. 14 desta Lei, porém sua quota nunca sera de valor superior ao dos alimentos que lhe
eram mensalmente devidos pelo segurado, sendo o restante partilhado em quotas iguais pelos
demais dependentes habilitados.

Art. 34. O termo inicial da pensdo por morte é:

I — A data do 6bito, quando o requerimento administrativo for realizado até o trigésimo dia
corrido que lhe suceder, excluindo-se a data do o6bito e incluindo-se o trigésimo, que se considera
prorrogado até o primeiro dia util subsequente;

IT — A data do requerimento, quando o requerimento administrativo for realizado ap6s o
prazo de trata o inciso 1.

I[IT — Da decisdo judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

Art. 35. O termo final da pensdo por morte sera:

I — Pela morte do pensionista;

IT — Para filho ou irmao, ao completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se for invalido ou
tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

III — para filho ou irméo invalidos, pela cessacdo da invalidez;

IV — Para filho ou irmédo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,
pelo afastamento da deficiéncia, mediante avaliagdo biopsicossocial a ser realizada nos mesmos
moldes da avaliagdo do art. 25, § 3°, desta Lei Complementar.

V — Para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessa¢do da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia;

b) em 4 (quatro) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribui¢des mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do 6bito do segurado;
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¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario
na data de obito do segurado, se o dbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos ap0s o inicio do casamento ou da unido estavel:
1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte € um) anos de idade;
6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;
10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;
15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;
20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
sem prazo determinado, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

AN

VI — Para o ex-conjuge ou ex-companheiro(a) que recebia alimentos do segurado quando
ocorrer uma das seguintes hipoteses, a que se der primeiro:

a) no termo final fixado em acordo extrajudicial ou judicial;

b) no termo final estabelecida em decisdo judicial transitada em julgado;

c) quando passar a obter renda na forma do § 3° do art. 32 ou alcangar patriménio cujo
valor bruto torne exigivel nos termos de lei a apresentagdo de declaragdo de imposto de renda;

d) na forma do inciso V do caput deste artigo;

e) na data em que renunciar ou dispensar sua propria quota.

VII — a data do transito em julgado para a defesa da condenagdo penal do beneficiario como
autor, coautor ou participe dos seguintes crimes contra o segurado, seja na forma consumada ou
tentada: homicidio simples ou qualificado, latrocinio, lesdo seguida de morte, extorsdo seguida de
morte, estupro seguido de morte ou de qualquer outra infragdo penal que tenha causado implicado
na morte, sem qualquer ressalva quanto a imputabilidade;

VIII - Pela rentincia expressa;

IX - Se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no casamento ou na uniéo
estavel, ou a formalizag¢do desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial.

§ 1°. Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condig¢do de dependente, esse
podera requerer a sua habilitagdo provisdria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, sendo que o valor
referente a sua eventual cota parte serd retido provisoriamente pelo PREVIGARAPAVA,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agado judicial,
ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 2°. Julgado improcedente o pedido da agdo prevista no § 2° deste artigo, o valor
retido serd corrigido monetariamente e pago de forma proporcional aos demais dependentes,
de acordo com o célculo das suas cotas e o tempo de duragdo de seus beneficios.

§ 3°. Em qualquer hipotese, fica assegurada ao PREVIGARAPAVA a cobranca dos
valores indevidamente pagos em fun¢do de nova habilitacio.
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Art. 36. O(a) pensionista beneficiario da pensdo por morte presumida declarada
judicialmente devera declarar anualmente que o segurado permanece na condi¢do de
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente seu reaparecimento ao
PREVIGARAPAVA, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Subsecio I

Do controle dos pensionistas e da mudanca das regras de Pensio por Morte

Art. 37. O PREVIGARAPAVA poderd exigir dos pensionistas:

| - Periodicamente, a comprovacgao do estado civil;

Il — A cada 05 (cinco) anos ou quando entender conveniente e necessario, exames
e pericia médicos com o fim de comprovar a permanéncia da invalidez, incapacidade ou
deficiéncia para o trabalho;

I - Declaragdo, sob as penas da lei, de que mantém a mesma situagdo civil ou
ndo mantém unido estavel, ou ndo acumulam beneficios previdenciarios em outros 6rgaos ou
entes.

§ 1°. Nao sendo cumpridas as exigéncias a que se refere o caput deste artigo, o
pagamento do beneficio sera suspenso até sua efetiva regularizagao.

§ 2° A critério do PREVIGARAPAVA e mediante aprovagdo do Conselho
Administrativo, poderdo ser previstos outros procedimentos, inclusive pesquisa social, para
verificar se estdo sendo mantidas as condi¢des de beneficiario da pensdo por morte.

Art. 38. O pagamento da pensdo por morte somente sera feito, na forma do art. 32
desta Lei Complementar, observado ainda o prazo prescricional de 05 (cinco) anos a contar da
data do o6bito do segurado.

CAPITULO IV

Do direito adquirido as Aposentadorias e Pensées

Art. 39. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico municipal titular de cargo
efetivo e de pensdo por morte aos respectivos dependentes, vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os
requisitos para obtencdo desses beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, observados os critérios da legislacdo vigente na data em que foram atendidos
0s requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensdo por morte.
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§ 1°. Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor publico a que se
refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessao destes beneficios.

§ 2°. O servidor publico municipal com direito adquirido a uma regra de aposentadoria
poderd optar pelas demais hipdteses de aposentadoria previstas nesta Lei Complementar,
desde que nela se enquadre e que lhe seja mais vantajosa.

Art. 40. A concessdo de pensdo do servidor ou aposentado falecido até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar observara a legislagdo vigente na data da morte,
inclusive para efeito de calculo e reajuste do beneficio.

Parigrafo Unico. Para o servidor ou aposentado, que tenha optado pela previdéncia
complementar na forma do § 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal, na reda¢do da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, a base de céalculo da pensdo, o resultado
do calculo e os reajustes deverdo observar o limite estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO V

Das regras de transicio para as Aposentadorias

Secao I

Da Aposentadoria por Sistema de Pontuacio

Art. 41. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigco publico,
vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente, quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

I - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribui¢do, se homem:;

1 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

A\ - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

\% - Somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes,
equivalente a 90 (noventa) pontos, se mulher, e 100 (cem) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§ 2° e 3°, deste artigo.
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§ 1°. A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuagao a que se refere o inciso V do caput
sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher,
e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2°. A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o cédlculo do
somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e do § 1° deste artigo.

§ 3°. Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e
médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos I e I do
caput serao:

l. — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete anos de
idade, se homem;

1. — 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se homem, exercidos exclusivamente nas fun¢des de magistério;

§ 4°. O somatério da idade e do tempo de contribui¢do de que trata o inciso V do caput
para as pessoas a que se refere o § 3°, incluidas as fragdes, sera equivalente a 85 (oitenta e
cinco) pontos, se mulher, e 95 (noventa cinco) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos,
a partir de 1° de janeiro de 2024, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa
e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 5° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderio:

l. — a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 7°, para o servidor publico que tenha ingressado
no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgao
de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem,
ou, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 3° deste artigo, 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

1. — Para o servidor ndo contemplado no inciso I, na forma do caput e §§ 1°,2°e
3° do art. 26 desta Lei Complementar.

§ 6°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo
reajustados:
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| — de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 5° desta Lei
Complementar, ou;

Il — nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
hipotese prevista no inciso II do § 5° desta Lei Complementar.

§ 7°. Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso I do § 5° deste
artigo, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual,
das vantagens pessoais permanentes e das vantagens tempordrias ja incorporadas em
atividade, na forma da lei, sobre os quais incida contribui¢io previdencidria.

Secéo 11

Da Aposentadoria com Pedagio

\

Art. 42. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo artigo 41, o servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera
aposentar-se voluntariamente ainda quando preencher cumulativamente os seguintes
requisitos:

| — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

I — 30 (trinta) anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribui¢io, se homem:;

1 — para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

Y — periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuigdo referido no inciso II.

§ 1°. Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos,

para ambos 0s sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 05 (cinco) anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

| — em relagcdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em
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cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a op¢do de que trata o § 16 do
art. 40 da Constitui¢do Federal, a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 3° deste artigo; e,

Il — em relacdo aos demais servidores publicos, na forma do caput e §§ 1°, 2° e 3°
do artigo 26.

§ 3°. Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculodos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto ou no inciso [ do § 2°, o
valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes
do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual, das vantagens
pessoais permanentes e das vantagens tempordrias ja incorporadas em atividade, na forma da
lei, sobre os quais incida contribui¢do previdenciaria.

§ 4°. O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo
sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e sera
reajustado:

| — de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso [ do § 2°

Il — nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
hipotese prevista no inciso Il do § 2°.

Secao 111

Da Aposentadoria Especial por Sistema de Pontuacio

Art. 43. O servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo de
provimento efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades
tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria
profissional ou ocupagdo, poderdo aposentar-se observados cumulativamente os seguintes
requisitos:

I - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

I1 - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IIT - o somatdrio da idade e tempo de contribuic¢do, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, e

IV - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao.
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§ 1°. A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se refere o caput.

§ 2°. O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera calculada conforme caput e
§§ 1°,2°,3° do art. 26 desta Lei Complementar.

CAPITULO VI

Da Acumulacio de Beneficios Previdenciarios

Art. 44. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, é vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria a conta de
regime proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigdes para
acumulagdo de beneficios previdencidrios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 45. E vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte deixada por
conjuge, companheiro ou companheira, no dmbito deste regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na
formado artigo 37 da Constitui¢do Federal.

Art. 46. Sera admitida, desde que observados os termos do § 1° deste artigo, a
acumulagdo de:

| - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de
previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constitui¢do Federal;

Il - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito deste regime, do
Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou
com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142 da Constitui¢do Federal,

1 - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime Proprio de Previdéncia
Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constitui¢ao Federal.

§ 1°. Nas hipoteses das acumulagdes previstas no caput, é assegurada a percepgdo do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,

apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

a) - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o
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limite de 2 (dois) salarios minimos;

b) - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios minimos, até
o limitede 3 (trés) salarios minimos;

c) - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, até o
limite de 4 (quatro) saldrios minimos e;

d) - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§ 2°. A aplicagdo do disposto no § 1° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 3°. As restri¢des previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios
houver sido adquirido antes da data de 12 de novembro de 2019, inclusive.

CAPITULO VII

Do Abono de Permanéncia

Art. 47. Nos termos do § 19 do art. 40 da Constitui¢do Federal, ao servidor publico
titular de cargo efetivo que preencher os requisitos para as aposentadorias de que tratam os
artigos 20, inciso I, 23, 24, 25, incisos I, 11 e II, e regras de transi¢do dos artigos 41, 42 e 43,
todos desta Lei Complementar, e optar por permanecer em atividade, serd pago um abono de
permanéncia, que corresponderd a 100% (cem por cento) do valor da sua contribui¢do
previdencidria vertida ao PREVIGARAPAVA, até completar a idade para a aposentadoria
compulsoria de trata o art. 21 desta Lei Complementar.

§ 1°. A comprovagdo das exigéncias do caput é de obrigacdo do servidor publico,
mediante apresentacdo de documentagdo que demonstre expressamente a implementacdo de
todos os requisitos legais para aposentagdo ao qual se enquadre na forma do caput, mediante
Certidao expedida pelo PREVIGARAPAVA.

§ 2°. O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do ente ao qual o
servidor publico esta vinculado e serd devido apds requerimento administrativo do segurado,
mediante apresentacdo dos documentos exigidos que comprove todas as condigdes para
aposentagio.

§ 3° O termo inicial do abono de permanéncia serd a data do protocolo do
requerimento administrativo pelo segurado, sendo pago até a competéncia imediatamente
posterior a da decisdo administrativa de deferimento da referida prestagdo pecuniaria.

§ 4°. O termo final do abono de permanéncia coincidird com a data da morte,
exoneracdo, aposentadoria ou demissdo do segurado, e ndo compora base de calculo para o
beneficio de pensdo por morte a eventuais dependentes habilitados.
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CAPITULO VIII

Do Custeio

Secao I

Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicio

Art. 48. Sao fontes do plano de custeio do PREVIGARAPAVA as seguintes receitas:

I - Contribui¢do previdencidria patronal mensal do Poder Executivo, do
Legislativo Municipal, Autarquias e Fundag¢des, a razio de 18,45% (dezoito virgula quarenta e
cinco por cento), incidente sobre o valor mensal da folha de pagamento dos cargos efetivos, referente
ao custo normal, e 3,6% (trés virgula seis por cento) de referente a Taxa de Administracdo,
totalizando 22,05% (vinte e cinco virgula cinco por cento), respeitando-se ainda o que
dispuser a Avaliagdo Atuarial anual com relagdo ao equilibrio financeiro e atuarial;

Il - Contribui¢do previdenciaria mensal dos segurados ativos do Municipio, do
Legislativo Municipal, bem como suas Autarquias e Fundag¢des, no percentual de 14%
(quatorze por cento) incidente sobre a respectiva remuneracio de contribuigio;

1l - Contribui¢do previdenciaria mensal dos segurados aposentados e dos
pensionistas no percentual de 14,00% (quatorze por cento), incidente sobre a parcela dos
proventos de aposentadoria e das pensdes concedidas pelo PREVIGARAPAVA que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS;

vV - Doagdes, subvengdes e legados;

\% - Receitas decorrentes de investimentos e receitas patrimoniais;

VI - Valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razdo do § 9° do art.
201 da Constitui¢do Federal;

VI - Demais dotagdes previstas no orgcamento municipal,

VIl - Outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

Art. 49. A contribui¢do do Poder Executivo, do Legislativo Municipal, bem como, de
suas Autarquias e Fundagdes ndo podera ser inferior ao valor da contribui¢do do servidor
ativo, nem superior ao dobro desta, exceto em caso de plano de equacionamento de déficit
atuarial por meio de aliquota suplementar.

Art. 50. O plano de custeio do PREVIGARAPAVA sera revisto anualmente,
observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manuteng¢do de seu equilibrio financeiro
e atuarial.

§ 1°. As aliquotas de responsabilidade dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio, suas Fundagdes e Autarquias, previstas no artigo 48, inciso I, poderdo ser revistas
por orientagdo da reavalia¢do atuarial anual.
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§ 2°. O plano de custeio obedecera aos principios € normas de atuaria e contabilidade,
devendo ser submetido a revisdo, no minimo anualmente, de forma a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, a seguranca e solu¢do de continuidade do sistema de previdéncia,
devendo suas alteracdes ser objeto de modifica¢do legislativa, exceto as corregdes de
aliquotas anuais, suplementares, quando necessarias, que poderdo ser feitas por ato normativo
do Poder Executivo.

§ 3°. O Municipio de Igarapava € responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do PREVIGARAPAVA, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 51. As disponibilidades financeiras vinculadas ao PREVIGARAPAVA serdo
depositadas em contas bancdrias distintas das contas do Tesouro Municipal.

§ 1°. Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas condi¢des de mercado, com
observancia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecdo e prudéncia
financeira, conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho Monetario
Nacional e definidas na Politica de Investimentos.

§ 2°. As aplicagdes serdo realizadas preferencialmente nas instituicdes constantes na
lista exaustiva do orgdo federal normatizador, quando se tornar conveniente o investimento,
obedecendo aos principios do § 1°.

Art. 52. A escrituragdo contabil do PREVIGARAPAVA sera distinta da contabilidade
do ente federativo, inclusive quanto as rubricas destacadas no or¢gamento para pagamento de
beneficios e obedecera as normas e principios contabeis previstos na legislacao aplicavel, suas
alteracdes, e demais atos normativos estabelecidos pelos 6rgaos fiscalizadores.

Art. 53. As receitas de que trata este capitulo somente poderdo ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdencidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP e da Taxa de Administracdo destinada a
manuten¢do desse Regime Proprio.

Secéo 11
Das Despesas Administrativas

Art. 54. As despesas do PREVIGARAPAVA consistirdo em:

I - pagamento de prestagdes de natureza previdencidria;
IT - pagamento de prestagdes de natureza administrativa.

Parigrafo Unico. A Taxa de Administragdo de que trata o inciso Il desse artigo sera
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de 3,6% (trés virgula seis por cento) aplicados sobre o somatoério da remuneracdo de
contribui¢do de todos os servidores ativos vinculados ao Plano de Beneficio administrado
pelo PREVIGARAPAVA, apurado no exercicio financeiro anterior € cujos recursos serao
destinados exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital, necessarias a
organizagdo e ao funcionamento do 6rgdo gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social,
observando-se que:

1. - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizacdo e ao funcionamento da Unidade Gestora do Regime Proprio de
Previdéncia Social,

2. - na verificacdo do limite definido no caput deste pardgrafo ndo serdo
computadas as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos financeiros,
conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional;

3. — fica o PREVIGARAPAVA autorizado a constituir Reserva Administrativa
com as sobras do custeio das despesas do exercicio, os quais deverdo ser depositados e
administrados em conta bancaria e contabil distinta das destinadas ao pagamento dos
beneficios, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a Taxa de
Administragdo;

IV — fica autorizado a reversdo dos saldos remanescentes dos recursos destinados a
Reserva Administrativa, apurados ao final de cada exercicio, para pagamento dos beneficios
do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-
SP, mediante prévia aprovacdo do Conselho Administrativo da Autarquia, vedada a devolucdo
dos recursos ao ente federativo ou aos segurados do RPPS.

Art. 55. As despesas necessarias as atividades e ao funcionamento do
PREVIGARAPAVA serdo custeadas pela Taxa de Administragcdo de que trata o paragrafo
unico do artigo anterior.

Paragrafo Unico. Fica vedada a utilizacdo dos fundos, reservas e provisdes
garantidores dos beneficios previdenciarios para o pagamento dos servigos assistenciais de
qualquer espécie.

Secao 111

Da Base de Calculo das Contribui¢des

Art. 56. Entende-se como base remuneratéria para calculo de contribuigdo
previdencidria, o valor constituido pelo subsidio ou vencimento do cargo efetivo, acrescido
das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater
individual, e ainda aquelas verbas efetivamente incorporadas em atividade na remuneragao,
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I- Diérias para viagem;

Ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;
Indenizagao de transporte;

Carga Suplementar;

Salario Familia;

Auxilio Alimentagéo;

Abono Permanéncia pago na forma prevista nesta Lei Complementar;
Adicional de Insalubridade;

Adicional de Periculosidade;

Adicional Noturno;

Adicional de assiduidade;

e

[

=

Parcelas recebidas em decorréncia de exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianga;

Parcelas de natureza tempordria ou transitoria;

Indenizagdes de férias ndo gozadas;

Tergo constitucional de férias;

Horas extras e plantdes;

Dobra ou acimulo de jornada e,

Auxilio-Reclusio;

mow o p g

Outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 1°. Incidira a contribui¢do previdencidria prevista neste artigo sobre o 13° (décimo
terceiro salario), separadamente da remuneracdo relativa ao més em que for pago, bem como
sobre salario-maternidade, a licenca para tratamento de saude, beneficio de auxilio-doenga
decorrente de incapacidade temporaria para o trabalho e demais afastamentos remunerados do
servidor publico.

§ 2°. Para o servidor publico que tenha efetivamente incorporado na remuneragdo do
cargo efetivo, vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de
confianca ou de cargo em comissdo até o dia 12 de novembro de 2019, a contribuigdo
previdencidria devera continuar a incidir sobre os décimos ou demais verbas tempordarias ja
incorporadas na remuneragdo do cargo efetivo.

§ 3°. Na hipdtese de acumulagdo remunerada de cargos publicos permitida em Lei, a
contribui¢do previdencidria serd calculada sobre os totais de vencimentos correspondentes aos
cargos efetivos acumulados.

Art. 57. Incidird contribuicdo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo, do
pensionista, e contribuicdo patronal dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como de suas
Autarquias e Fundagdes, sobre as parcelas que componham a base de calculo, pagas
retroativamente em razdo de determinacgdo legal, administrativa ou judicial, observando-se
que:
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| — Sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o pagamento,
aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia, no montante atualizado;

I — Em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a que se refere
o pagamento aplicar-se-4 a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado o
pagamento; €,

I — Em qualquer caso, as contribuigdes correspondentes deverdo ser repassadas a
Unidade Gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribui¢des relativas a
competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os
acréscimos legais previstos no paragrafo tinico do artigo 58.

Art. 58. Cabe as entidades mencionadas no inciso II do artigo 48 desta Lei
Complementar, proceder ao respectivo desconto da contribui¢do previdencidria de seus
servidores na folha de pagamento e recolhé-la, juntamente com a de sua obrigacdo, até o dia
20 (vinte) do més seguinte aquele a que as contribui¢cdes se referirem, prorrogando-se o
vencimento para o dia util subsequente quando ndo houver expediente bancario no dia 20
(vinte).

Pariagrafo Unico. As contribuigdes previdenciarias recolhidas ou repassadas em atraso
ficam sujeitas a incidéncia de acréscimos legais, desde a época em que eram devidas até a
efetiva data de pagamento, nos seguintes termos e ordem:

l. — Atualizag¢do monetaria de acordo com a variagdo do INPC-IBGE ou por outro
indice que vier a substitui-lo;

1. — Incidéncia de juros moratorios simples de 0,50% (meio por cento) ao més.

Art. 59. Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuigdes pagas a0 PREVIGARAPAVA.

§ 1°. Na hipotese de recolhimento feito a maior, a devolugdo sera feita mediante
compensagdes futuras.

§ 2°. Nao sendo possivel a devolu¢do mediante compensagdo futura conforme § 1°,
proceder-se-a a devolugdo ao servidor devidamente corrigidas monetariamente pelo indice
oficial do governo vigente a época da atualizagdo.

Art. 60. Podem ser descontados dos beneficios pagos aos segurados ou dependentes:

I - contribui¢des devidas ao PREVIGARAPAVA nos termos do art. 56, § 1° e art. 48,
incisos II e III, ambos desta Lei Complementar;

II - pagamento de beneficio além do devido;

IT - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislagdo aplicavel;

IIT - pensdo de alimentos decretada em decisdo judicial,;
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IV - outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor, desde que
aceitos pelo PREVIGARAPAVA.

§ 1°. Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora,
arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda, alienacdo ou cessdo, ou a
constitui¢do de qualquer 6nus de que seja objeto.

§ 2°. Na hipdtese do Inciso 11, o desconto sera feito em até 6 (seis) parcelas, ressalvada
a existéncia de ma-fé, quando entdo ndo serd o débito parcelado.

§ 3°. Somente poderdo ser descontados os débitos existentes a partir da concessdo do
beneficio e desde que ndo sejam superiores ao valor do beneficio.

Art. 61. Os recursos de compensagdo previdenciaria deverdo ser utilizados apenas para
custeio de beneficios previdenciarios.

Art. 62. As contribui¢cdes dos servidores ao Instituto de Previdéncia Municipal de
Igarapava serdo controladas individualmente, de forma a espelhar a situacdo dos segurados no
ultimo dia de cada més, e as contribui¢des dos entes do Municipio de Igarapava serdo
controladas de forma individual por segurado no ultimo dia util de cada més do efetivo
pagamento.

Art. 63. A cada ano o PREVIGARAPAVA fornecera aos segurados, mediante
requerimento administrativo, um extrato contendo a valor das contribuigdes feitas pelo
segurado e pelos entes do Municipio de Igarapava, més a més.

Secao IV

Das Contribuicées dos Servidores Cedidos, Afastados e licenciados

Art. 64. Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor publico
titular de cargo efetivo, o calculo da contribuicdo ao PREVIGARAPAVA sera feito com base
na remuneracdo do cargo efetivo de que o servidor for titular, observando-se as normas desta
sec¢do.

Art. 65. Na cessdo de servidor publico ou no afastamento para exercicio de mandato
eletivo em que o pagamento da remuneragdo ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do 6rgao
de exercicio do mandato sera de responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

I — O desconto da contribui¢do devida pelo segurado, tendo por base a remuneragio de
contribui¢do do cargo efetivo;

II — O custeio da contribui¢do devida pelo 6rgdo ou entidade de origem;

III — O repasse das contribuigdes de que tratam os incisos I e II, ao
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PREVIGARAPAVA.

§ 1°. Caso o cessionario ou o 6rgdo de exercicio do mandato ndo efetue o repasse das
contribuigdes a0 PREVIGARAPAVA no prazo legal do art. 58 desta Lei Complementar,
devera os Poderes Legislativo e Executivo, bem como, suas Autarquias e Fundagdes, efetua-
lo, buscando o reembolso de tais valores.

§ 2° O termo, ato, ou outro documento equivalente de cessdo ou afastamento do
servidor publico com 6nus para o cessionario ou para o 6rgdo de exercicio do mandato,
prevera a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribui¢des
previdenciarias ao PREVIGARAPAVA, conforme valores informados mensalmente pelo
orgdo ou entidade de origem.

§ 3°. O disposto neste artigo se aplica a todas as hipoteses de afastamento do cargo
para exercicio de mandato eletivo com 6nus para o 6rgdo de exercicio do mandato, inclusive
no caso de afastamento para o exercicio do mandato de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador
em que haja opg¢ao pelo recebimento do subsidio do cargo eletivo.

§ 4°. O orgdo ou unidade de exercicio de origem do servidor cedido ou afastado de que
trata o caput deste artigo, devera disponibilizar, mensalmente ao PREVIGARAPAVA, as
informagdes sobre a cessdo ou afastamento, a composi¢do da remuneragdo de contribui¢do do
servidor publico para fins de controle e acompanhamento da arrecadacdo das contribuicdes.

Art. 66. Na cessdo ou afastamento de servidores sem Onus para o cessionario ou para o
orgdo do exercicio do mandato eletivo, continuara sob a responsabilidade do o6rgdo ou
entidade de origem, a retengdo e o repasse a0 PREVIGARAPAVA das contribui¢des relativas
a parcela devida pelo servidor e pelo Ente.

Parigrafo Unico. O disposto neste artigo se aplica as hipéteses de afastamento do
cargo para exercicio de mandato eletivo de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador em que
haja opg¢do pelo recebimento da remuneracio do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 67. O servidor ocupante de cargo efetivo licenciado temporariamente do exercicio
do cargo sem recebimento de remuneragdo ou de subsidio pela Administragdo Publica Direta,
Autarquica, Fundacional e do Poder Legislativo Municipal, fica obrigado a recolher ao
PREVIGARAPAVA, mensalmente, até o 15° dia util do més imediatamente subsequente ao da
competéncia a que se referir, sob pena de suspensdo da qualidade de segurado e ndo ser
contabilizada como tempo de contribuicdo para efeitos de concessdo de beneficio
previdenciario, a contribuicdo previdenciaria relativa a sua parte e a parte patronal do Poder
Publico de que trata os incisos I e II do art. 48 desta Lei Complementar, levando em
considerag¢do a sua ultima remuneragdo de contribuigao.
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§ 1°. A contribuicdo efetuada pelo servidor na situacdo de que trata o caput ndo sera
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio
no servigo publico e tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria, sendo apenas
computada para fins de aposentadoria como tempo de contribuicao.

§ 2°. A contribui¢do previdenciaria a que se refere o caput deste artigo sera recolhida
diretamente pelo servidor publico, observado o disposto no artigo 56 desta Lei Complementar.

§ 3° O pagamento da contribuigdo previdencidria de servidor afastado sem
recebimento de remuneragdo sera registrado contabilmente pelo PREVIGARAPAVA, apos a
apresentacdo do efetivo e integral recolhimento das contribui¢des de que trata este artigo.

§ 4°. O pagamento da contribui¢do previdenciaria devera corresponder ao més de
competéncia, obedecendo o disposto no caput deste artigo.

§ 5°. As contribui¢des previdenciarias recolhidas fora do prazo, aplica-se o disposto
no art. 58, paragrafo unico, desta Lei Complementar.

Art. 68. O servidor ocupante de cargo efetivo afastado ou licenciado temporariamente
do exercicio, sem recebimento de remuneragdo, que ndo efetuar o recolhimento das
contribui¢des previdencidrias na forma do art. 67 desta Lei Complementar, tera sua qualidade
de segurado suspensa, até seu retorno ao cargo e exercicio das fungdes, devendo o Ente
comunicar imediatamente a0 PREVIGARAPAVA seu eventual retorno.

Art. 69. Nao incidirdo contribui¢des previdenciarias para o PREVIGARAPAVA do
ente cessionario ou de exercicio do mandato, nem para o Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS, sobre as parcelas remuneratérias ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo,
pagas pelo ente cessionario ou de exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

CAPITULO IX

Dos Registros Contabil e Financeiro

Art. 70. O PREVIGARAPAVA observara as normas de contabilidade especificas
fixadas pelo 6rgdo competente quanto aos registros contabeis e financeiros.

§ 1°. A escriturag@o contabil do Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Igarapava-SP sera distinta da mantida pelo Tesouro Municipal.

§ 2°. O PREVIGARAPAVA sujeita-se as inspecdes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, or¢amentdria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo,
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encaminhando aos Orgdos competentes, na forma e nos prazos, os documentos por estes
exigidos.

Art. 71. Na avaliacdo atuarial anual serdo observadas as normas gerais de atuaria e os
parametros discriminados nas Portarias e Orientagdes Normativas editadas pelo Ministério da
Previdéncia Social — MPS.

Paragrafo Unico. Os Poderes Legislativo e Executivo, bem como suas Autarquias e
Fundagdes, deverdo acatar as orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, e em
conjunto com os Orgdos deliberativos do PREVIGARAPAVA, adotardo as medidas
necessarias para a imediata implantacdo das recomendagdes dele constantes.

Art. 72. O PREVIGARAPAVA encaminhara a Secretaria de Previdéncia Social, até
trinta dias apos o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei Federal n°
9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

I - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

IT - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribui¢des a seu cargo e dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no artigo 48, incisos I, [T e
IIT desta Lei Complementar; e

IIT - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 73. Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio na
forma do que dispde o art. 6° desta Lei Complementar.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Art. 74. O patrimonio do PREVIGARAPAVA ¢ constituido das receitas apontadas no
art. 48 desta Lei Complementar, ndo podendo ter aplicagdo diversa da estabelecida neste
capitulo, sendo nulos de pleno direito os atos que violarem este preceito.

§ 1°. O patrimonio devera ser aplicado em conformidade com a Politica de
Investimento aprovada pelo Comité de Investimentos e com as disposi¢des legais pertinentes
do Conselho Monetario Nacional, e em planos que tenham em vista:

I - rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio;
II - garantia real de investimentos;
IIT - manuten¢do do poder aquisitivo dos capitais aplicados;
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§ 2°. O plano de aplicagdo do patrimonio, estruturado dentro das técnicas atuariais,
integrara o plano de custeio.

§ 3° A aplicagdo dos recursos devera seguir as normas estabelecidas pelo Conselho
Monetério Nacional.

§ 4°. E vedado, em relagdo aos recursos patrimoniais:

a) a sua utilizacdo para empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao Municipio,
incluidas suas Autarquias e Fundagdes, seu Poder Legislativo e aos beneficiérios;

b) a sua aplicagdo em titulos publicos, com excecédo de titulos de Governo Federal,

¢) a sua utilizagdo para pagamento de prestacdes de assisténcia médica.

§ 5° Os bens patrimoniais do PREVIGARAPAVA s6 poderdo ser gravados ou
alienados por proposta de seu Diretor Executivo, aprovada pelo Conselho Administrativo e de
acordo com o plano de aplica¢do do patrimoénio.

Art. 75. O PREVIGARAPAVA devera manter os seus registros contabeis proprios em
Plano de Contas que espelhe a sua situagdo econdOmico-financeira e patrimonial de cada
exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdencidrias, patrimoniais,
financeiras e administrativas, além de sua situacdo ativa e passiva, respeitado o que dispde a
legislacdo vigente.

Art. 76. Observadas as disposicdes da legislacdo federal pertinente, a Diretoria
Executiva do PREVIGARAPAVA devera contratar empresa de auditoria atuarial, devidamente
habilitada, para proceder as reavalia¢des atuariais de seus fundos e reservas matematicas, no
sentido de avaliar a sua situagdo econdmico-financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e
passivos, emitindo relatorio circunstanciado das providéncias necessarias a preservagdo do
PREVIGARAPAVA e de sua perenidade ao longo do tempo.

CAPITULO XI
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Art. 77. O passivo atuarial do PREVIGARAPAVA contera as contas estabelecidas e
atualizadas por calculo atuarial.

Paragrafo Unico. O superavit atuarial ou o déficit atuarial contabilmente controlado
mensurara o excedente ou a insuficiéncia de valores patrimoniais destinados a cobertura das
reservas.

Art. 78. Devem ser observadas as seguintes normas gerais de contabilidade:
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I - a escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
Indiretamente a responsabilidade do PREVIGARAPAVA e modifiquem ou possam vir a
modificar seu patrimonio;

IT - a escrituragdo deve obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragdes posteriores;

IIT - a escrituragdo sera feita de forma autonoma em relagdo as contas do Municipio;

IV — o exercicio contdbil tem a duragdo de um ano civil;

V — 0 PREVIGARAPAVA deve elaborar, com base em sua escrituragdo contabil e na
forma fixada Secretaria de Previdéncia, demonstragdes financeiras que expressem com
clareza a situagao do seu patrimonio e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstragdo do resultado do exercicio;

¢) demonstragdo financeira das origens das aplicagdes dos recursos;
d) demonstragao analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em auditoria, o
PREVIGARAPAVA devera adotar registros contabeis auxiliares para apuragdo de
depreciacdes, de reavaliagdes dos investimentos, da evolugdo das reservas e da demonstragdo
do resultado do exercicio;

VII - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e
outros quadros demonstrativos, necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo
patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagdes para uso ou renda devem ser corrigidos e
depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil;

IX - obrigatoriedade do registro contabil individualizado das contribui¢cdes do
Municipio, observando-se as normas estipuladas no regulamento;

X - realizagdo da identificagdo e consolida¢do em demonstrativos financeiros e
or¢amentarios de todas as despesas fixas e varidveis com os segurados-inativos e
dependentes, bem como os encargos incidentes sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes pagas;

XI - balango anual, com pareceres de atuaria e de auditoria contabil, devera ser
publicado anualmente, observadas as normas estipuladas no regulamento.

Art. 79. Sera garantido aos beneficiarios do PREVIGARAPAVA o conhecimento de
seu Demonstrativo Financeiro, através da publicagdo dos balancetes mensais.

CAPITULO XII

Dos Recursos
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Art. 80. Das decisdes originarias do PREVIGARAPAVA, referentes a concessdes de
beneficios, prestacdes, contribui¢des previdenciarias ou outras questdes de sua competéncia,
cabe recurso para o Conselho Administrativo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da
respectiva ciéncia da decisdo.

§ 1°. Os recursos serdo processados em observancia aos principios do devido processo
legal e seguranca de ampla defesa, podendo o recorrente por si s ou por procurador
legalmente habilitado, acompanhar todas as etapas, produzindo as defesas que lhe aprouver.

§ 2°. Os recursos deverdo ser interpostos ao Conselho Administrativo, devendo ser,
desdelogo, acompanhados das razdes e documentos que os fundamentam.

§ 3°. Recursos ao Conselho Administrativo ndo estdo sujeitos ao beneficio do efeito
suspensivo, salvo se, em face dos interesses, assim o determinar o proprio 6rgdo recorrido.

Art. 81. As decisdes do Conselho serdo consideradas ultima instancia administrativa.

CAPITULO XIII

Do Controle Interno

Art. 82. O PREVIGARAPAVA submeter-se-4 as normas do Controle Interno instituido
pelo Ente Federativo, fornecendo-lhe todas as informagdes especificas de cunho
previdenciario quando pertinente.

Art. 83. Os 6rgdos municipais deverdo prestar toda e qualquer informagio necessaria
ao adequado cumprimento das competéncias dos Conselhos, fornecendo sempre que
necessario os estudos técnicos correspondentes.

Art. 84. As demais disposi¢des atinentes ao Controle Interno que a analise ensejar, ndo
vislumbrada no regimento interno do 6rgdo controlador, serd suprida com as normas
previdenciarias vigentes.

CAPITULO XIV
Da Estrutura Organizacional do PREVIGARAPAVA

Art. 85. O PREVIGARAPAVA, Autarquia com sede e foro no Municipio de
Igarapava, goza, em toda a sua plenitude, no que se refere a seus bens, servicos e acdes, dos
privilégios, inclusive de natureza processual e tributaria, e imunidades garantidos aos 6rgaos
dos entes publicos federativos.
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Art. 86. A organizacdo do PREVIGARAPAVA sera composta da seguinte estrutura:

| — Orgaos Colegiados:

a) Conselho Administrativo.
b) Conselho Fiscal.

C) Comité de Investimentos.

[l — Diretoria Executiva:

01 (um) Diretor Executivo (Presidente);
01 (um) Diretor de Administracdo e Finangas;
01 (um) Diretor de Beneficios e dos Negocios Juridicos.

Secao 1

Do Conselho Administrativo

Art. 87. O Conselho Administrativo do PREVIGARAPAVA sera composto por 07
(sete) conselheiros titulares, e igual numero de suplentes, devendo seus membros serem
servidores publicos municipais efetivos ou estaveis, composto pelas seguintes
representatividades:

I — 02 (dois) servidores do quadro efetivo do Municipio de Igarapava, indicados pelo
Prefeito;

Il — 02 (dois) servidores do quadro efetivo do Municipio de Igarapava, indicados
pelo Poder Legislativo mediante deliberacdo pela maioria simples de seus integrantes em
votagdes individualizadas;

1] — 02 (dois) servidores, do quadro efetivo eleitos entre os ativos, cuja eleigdo
sera realizada pelos servidores do Municipio através de elei¢do direta;

A\ — 01 (um) servidor, do quadro efetivo eleito entre os inativos, cuja elei¢do sera
realizada pelos segurados em inatividades, através de elei¢do direta;

§ 1°. Os membros do Conselho Administrativo deverdo ser contribuintes ou
beneficiarios do PREVIGARAPAVA com formac¢do minima em ensino médio completo,
aplicando-se ainda, no que couber, quanto a2 nomeagdo e exercicio no respectivo cargo, os
demais requisitos e critérios estabelecidos na Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de
1998 e orientagdes contidas na Portaria MPS n°. 1.467, de 02 de junho de 2022 e alteragdes
posteriores.

§ 2°. Os membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos critérios fixados
para os membros efetivos e inativos, inclusive a exigéncia de escolaridade de ensino médio e
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demais disposi¢des contidas na Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998 orientagdes
contidas na Portaria MPS n°. 1.467, de 02 de junho de 2022 e alteragdes posteriores.

§ 3°. O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 04 (quatro) anos,
permitindo a recondugdo/reeleicio dos membros sem numero limite de vezes, desde que
atendidas as disposi¢des desta Lei Complementar.

§ 4°. Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 5°. O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada més, com a presencga da
maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto.

§ 6°. A fung¢do dos membros do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia
Municipal de Igarapava-SP ndo sera remunerada, e os seus respectivos membros (titulares ou
suplentes), devidamente convocados, receberdo para cada sessdo/reunido realizada a que se
fizerem presentes, um JETON equivalente a dezesseis por cento (16%) do valor de menor
referéncia salarial (ref. T-2.1) paga pelo municipio de Igarapava, para cobertura de eventuais
despesas.

§ 7° Os membros do Conselho Administrativo que obtiverem a certificagdo
profissional ou equivalente ao CGRPPS e ou CPA 10, terdo um acréscimo de cinquenta (50%)
sobre o valor fixado no § 6° deste artigo, o qual sera suportado pelo PREVIGARAPAVA.

§ 8°. O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 06
(seis) alternadas, terd seu mandato declarado extinto.

§ 9°. O Conselho Administrativo elegera, dentre seus membros, o seu Presidente em
sua primeira reunido ordindria, apos a sua posse.

§ 10. O Presidente do Conselho Administrativo do PREVIGARAPAVA tera voz e veto
de desempate nas reunides do Conselho.

§ 11. As delibera¢des do Conselho Administrativo serdo lavradas em Livro de Atas.

§ 12. As convocagdes ordindrias e extraordinarias do Conselho Administrativo serdo
feitas por escrito.

§ 13. E assegurado aos membros do Conselho Administrativo o direito de se ausentar
de seu posto de trabalho, nos horarios em que forem marcadas reunides do conselho, para o
desempenho de suas atribui¢des, desde que justificada a necessidade.
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§ 14. Ficam impedidos os membros do Conselho Administrativo de ocuparem as
fun¢des de confianca da Diretoria Executiva.

Art. 88. Compete privativamente ao Conselho Administrativo:

I - Deliberar sobre a politica de investimentos do PREVIGARAPAVA;

II - Deliberar sobre o Regimento Interno do PREVIGARAPAVA;

IIT - Deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atuacdo do PREVIGARAPAVA;

IV - Deliberar sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Salarios;

V - Deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;

VI - Deliberar sobre o Relatério Anual do Diretor Executivo;

VII - Deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como Balango e as Contas Anuais
do PREVIGARAPAVA, ap6s apreciados pelo Conselho Fiscal e Auditor Independentes;

VIII - Deliberar sobre a aceitagao de bens e legados oferecidos ao PREVIGARAPAVA;

IX - Deliberar sobre a aquisi¢do, aliena¢do ou oneracdo de bens iméveis, bem como a
aceitacdo e doagdes com encargo;

X - Deliberar sobre a Proposta Or¢camentaria anual, bem como suas respectivas
alteracdes, elaborada pelo Diretor Executivo do PREVIGARAPAVA;

XI - Deliberar sobre a contratagdo das Institui¢des Financeiras Privadas ou Publicas
que se encarregardo da administragdo das Carteiras de Investimentos do PREVIGARAPAVA,
por proposta do Diretor Executivo;

XII - Deliberar sobre a contratagdo de Consultoria Externa Técnica Especializada para
desenvolvimento de Servigcos Técnicos Especializados necessarios ao PREVIGARAPAVA,
por indicagdo do Diretor Executivo;

XII - Funcionar como o6rgdo de aconselhamento ao Diretor Executivo do
PREVIGARAPAVA nas questdes por ele suscitadas;

XIV - Deliberar sobre a contratagdo de Convénios para prestacdo de servigos, quando
integrados ao elenco de atividade a serem desenvolvidos pelo PREVIGARAPAVA;

XV - Baixar Atos, Resolugdes e Instrugdes Normativas, complementares ou
esclarecedoras; e,

XVI - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei.

XVII — Manifestar-se em carater opinativo, no prazo de 05 (cinco) dias, a respeito de
proposi¢des normativas que digam respeito ao Regime Préoprio de Previdéncia dos servidores
publicos municipais, provocada mediante oficio ou mesmo por iniciativa propria sob pena de
nulidade, embora a aprovacdo pelo colegiado ndo seja condi¢cdo para o prosseguimento do
projeto de lei ou seu encaminhamento para votagdo junto ao legislativo.

Paragrafo unico: A Prefeitura Municipal de Igarapava, o Poder Legislativo
Municipal, bem como suas Autarquias e Fundagdes prestardo toda e qualquer informagio
necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do Conselho Administrativo,
fornecendo-lhe, quando formalmente solicitados, os estudos técnicos correspondentes, sendo
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facultado a qualquer de seus membros o acesso irrestrito a dados, relatorios, extratos ou
qualquer outro tipo de informagdo relativa as atividades abrangidas pela sua competéncia.

Art. 89. O Conselho Administrativo, por sua iniciativa ou solicitagdo do Diretor
Executivo ou do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissdo de instru¢des e normas
operacionais em atos normativos.

Paragrafo Unico. Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos omissos em Lei,
ou em complemento com o objetivo de esclarecer.

Secio 11

Do Conselho Fiscal

Art. 90. O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros, dentre os segurados
efetivos e inativos, e 01 (um) membro suplente para cada um, que os substituirdo em suas
licengas e impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia, conservada sempre a vinculagéo
da representatividade, a saber:

[ - 01 (um) servidor, segurado, do quadro segurado, do quadro efetivo do Municipio de
Igarapava, indicado pelo Prefeito;

IT - 01 (um) servidor, segurado do quadro inativo do Municipio de Igarapava, indicado
pelo Poder Legislativo;

[T — 01 (um) servidor, segurado do quadro efetivo do Municipio, eleito através de
eleicdo direta entre todos os segurados.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser contribuintes ou beneficiarios do
PREVIGARAPAVA com formagdo minima em ensino médio completo, aplicando-se ainda,
no que couber, quanto a nomeagdo e exercicio no respectivo cargo, os demais requisitos e
critérios estabelecidos na Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998 e orienta¢des
contidas na Portaria MPS n°. 1.467, de 02 de junho de 2022 e alteragdes posteriores.

§ 2°. Os membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos critérios fixados
para os membros efetivos e inativos, inclusive a exigéncia de escolaridade de ensino médio e
demais disposi¢des contidas na Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998 e
orientacdes contidas na Portaria MPS n°. 1.467, de 02 de junho de 2022 e alteragdes
posteriores.

§ 3°. O mandato dos membros designados serd de 04 (quatro) anos, o qual devera
coincidir com o do Conselho Administrativo, permitindo a recondugdo/reelei¢do dos membros

sem numero limite de vezes desde que atendidas as disposi¢des desta Lei Complementar.

§ 4°. Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.
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§ 5°. O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada 03 (trés) meses, com a
presenga da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas com o minimo de 02
(dois) votos.

§ 6°. A fung¢do dos membros do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal
de Igarapava-SP ndo sera remunerada, e os seus respectivos membros (titulares ou suplentes),
devidamente convocados, receberdo para cada sessdo/reunido realizada a que se fizerem
presentes, um JETON equivalente a dezesseis por cento (16%) do valor de menor referéncia
salarial (ref. T-2.1) paga pelo municipio de Igarapava, para cobertura de eventuais despesas.

§ 7°. Os membros do Conselho Fiscal que obtiver a certificagdo profissional ou
equivalente ao CGRPPS e ou CPA 10, terd um acréscimo de cinquenta (50%) sobre o valor
fixado no § 6° deste artigo, ao qual sera suportado pelo PREVIGARAPAVA.

§ 8°. O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 06
(seis) alternadas, terd seu mandato declarado extinto.

§ 9°. O Conselho Fiscal elegerd, dentre seus membros, o seu Presidente em sua
primeira reunido ordinaria, apos a sua posse.

§ 10. O Presidente do Conselho Fiscal terd voz e voto de desempate nas reunides do
Conselho.

§ 11. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas.

§ 12. As convocagdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal serdo feitas por
escrito.

§ 13. E assegurado aos membros do Conselho Fiscal o direito de se ausentar de seu
posto de trabalho, nos horarios em que forem marcadas reunides do conselho, para o
desempenho de suas atribui¢des, desde que justificada a necessidade.

Art. 91. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Acompanhar a organizagdo dos servigos técnicos e a admissdo do pessoal;

I - Acompanhar a execugdo orcamentaria do PREVIGARAPAVA, conferindo a
classificagdo dos fatos e examinando a sua precedéncia e exatidao;

III - Examinar as prestacdes efetivadas pelo PREVIGARAPAVA aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos
balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao Conselho Administrativo;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/AEC1-3650-693E-C9B9 e informe o c6digo AEC1-3650-693E-C9B9

Assinado por 1 pessoa: JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

=



FLS: 062

Prefeitura Municipal
de Ilgarapava

LEI COMPLEMENTAR N° 092, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024 | PREFEITO MUNICIPAL

V - Indicar, para contratagdo, perito de sua escolha para exame de livros e documentos;

VI - Encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de margo, com o seu
parecer técnico, o relatdrio do exercicio anterior do Diretor Executivo, o processo de tomada
de contas, o balan¢o anual e ao inventario a ele referente, assim como o relatdrio estatistico
dos beneficios prestados;

VII - Requisitar ao Diretor Executivo e ao Presidente do Conselho Administrativo as
informacdes e diligéncias que julgar convenientes e necessdrias ao desempenho de suas
atribuicdes e notifica-los para correrao de irregularidades verificadas e exigir as providéncias
de regularizacio;

VIII - Propor ao Diretor Executivo do PREVIGARAPAVA as medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administragdo do mesmo;

IX- Acompanhar o recolhimento mensal das contribuintes para que sejam efetuadas no
prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de 6rgios
filiados ao Sistema Municipal, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos
envolvidos, denunciando e exigindo as providéncias de regulariza¢do, e adotando as
providéncias de retengdo dos impostos e taxas junto aos Orgdos competentes para
regularizacdo das contribui¢des em atraso;

X - Proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos e atestar a sua corre¢do ou denunciando
irregularidades constatadas e exigindo as regularizagdes;

XI - Examinar e dar parecer prévio nos Contratos, Acordos e Convénios a serem
celebrados pelo PREVIGARAPAVA, por solicitagdo do Diretor Executivo;

XII - Pronunciar-se sobre a alienagdo de bens iméveis do PREVIGARAPAVA;

XII - Acompanhar os processos de concessdo de beneficios, verificando sua
legitimidade;

XIV - Acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisdes garantidoras dos
beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia dos critérios de
seguranga, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de concentra¢do dos recursos;

XV - Rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteragdo;

XVI - Proceder os demais atos necessarios a fiscalizagdo do PREVIGARAPAVA bem
como da gestdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Igarapava.

§ 1°. Compete a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de
exercer fiscalizagdo dos servigos do PREVIGARAPAVA, ndo lhes sendo permitido envolver-
se na dire¢do e administragdo do mesmo.

§ 2°. A Prefeitura Municipal de Igarapava, o Poder Legislativo Municipal, bem como
suas Autarquias e Fundagdes prestardo toda e qualquer informagdo necessaria ao adequado
cumprimento das competéncias do Conselho Fiscal, fornecendo-lhe, quando formalmente
solicitados, os estudos técnicos correspondentes, sendo facultado a qualquer de seus membros
0 acesso irrestrito a dados, relatorios, extratos ou qualquer outro tipo de informagdo relativa
as atividades abrangidas pela sua competéncia.
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Secao 111

Do Comité de Investimentos

Art. 92. O Comité de Investimentos do PREVIGARAPAVA, orgdo auxiliar de carater
consultivo e de assessoramento no processo de execu¢do da politica de Investimentos, sendo
instrumento necessario para garantir a consisténcia da gestdo dos recursos do RPPS, visando a
manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro entre seus ativos e passivos, serd composto
por 03 (trés) membros.

§ 1°. Somente poderdo ser indicados para a composi¢do do Comité de Investimentos
servidores ativos efetivos vinculados ao PREVIGARAPAVA.

§ 2°. O prazo de mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de 4 (quatro)
anos, coincidindo ou ndo com a gestio do Poder Executivo, permitindo a
reconducdo/reeleicdo dos membros sem numero limite de vezes desde que atendidas as
disposicdes desta Lei Complementar e orientagdes contidas na Portaria MPS n°. 1.467, de 02
de junho de 2022 e alteragdes posteriores.

§ 3°. Os membros do Comité de Investimentos deverdo demonstrar serem detentores
de formagdo em educagdo minima em ensino médio completo, aplicando-se ainda, no que
couber, quanto a nomeagdo e exercicio no respectivo cargo, os demais requisitos e critérios
estabelecidos na Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998 e orienta¢des contidas na
Portaria MPS n°. 1.467, de 02 de junho de 2022 e alteragdes posteriores.

§ 4°. Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 5°. A fungdo dos membros do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia
Municipal de Igarapava-SP ndo sera remunerada, e 0s seus respectivos membros (titulares ou
suplentes), devidamente convocados, receberdo para cada sessdo/reunido realizada a que se
fizerem presentes, um JETON equivalente a dezesseis por cento (16%) do valor de menor
referéncia salarial (ref. T-2.1) paga pelo municipio de Igarapava, para cobertura de eventuais
despesas.

§ 6°. Os membros do Comité de Investimentos que obtiver a certificacdo profissional
ou equivalente ao CGRPPS e ou CPA 10, tera um acréscimo de cinquenta (50%) sobre o valor
fixado no § 6° deste artigo, ao qual sera suportado pelo PREVIGARAPAVA.

§ 8°. O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 06
(seis) alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 9°. O Comité de Investimentos elegera, dentre seus membros, o seu Presidente em
sua primeira reunido ordindria, apds a sua posse.
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§ 10. O Presidente do Comité de Investimentos tera voz e voto de desempate nas
reunides do Conselho.

§ 11. As convocagdes ordindrias e extraordinarias do Comité de Investimentos serdo
feitas por escrito.

§ 12. E assegurado aos membros do Comité de Investimentos o direito de se ausentar
de seu posto de trabalho, nos horéarios em que forem marcadas reunides do conselho, para o
desempenho de suas atribui¢des, desde que justificada a necessidade.

Art. 93. Compete privativamente ao Comité de Investimentos:

I - Analisar conjuntura, cendrios, e perspectivas de mercado;

Il - Tragar estratégias de composicdo de ativos e definir alocacdo com base nos
cenarios;

IIT - Elaborar anualmente as diretrizes da politica de investimentos do regime;

IV - Elaborar e implementar a metodologia para gestdo de risco.

Art. 94. O Comité de Investimentos reunir-se-4 mediante convoca¢do do Diretor
Executivo (Presidente) do PREVIGARAPAVA, ordinariamente, uma vez a cada més, ou
extraordinariamente, sempre que necessario, obedecidos os critérios de urgéncia,
caracterizada por fato relevante.

§ 1° Qualquer dos membros do Comité de Investimentos podera, mediante
requerimento por escrito dirigido ao Diretor Executivo do PREVIGARAPAVA, convocar
reunido extraordinaria, se a urgéncia do assunto assim exigi.

§ 2°. As decisdes do Comité de Investimentos serdo registradas em Livro de Atas.

§ 3°. As atas de reunides, bem como seus respectivos anexos, depois de numeradas e
assinadas serdo armazenadas por prazo indeterminado.

§ 4°. Todas as informagdes relativas aos processos de investimentos e
desinvestimentos de recursos deverdo ser disponibilizadas aos segurados, aposentados e
pensionistas.

§ 5°. O Comité de Investimentos podera requisitar documentos e informagdes para o
desempenho de suas atribuigdes, bem como solicitar, justificadamente, ao Conselho
Administrativo o auxilio de especialistas e peritos, além de auditoria externa, sendo facultado
a qualquer de seus membros o acesso irrestrito a dados, relatorios, extratos ou qualquer outro
tipo de informacgdo relativo as atividades abrangidas pela competéncia do Comité e do
PREVIGARAPAVA.
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§ 6°. E assegurado aos membros do Comité de Investimentos o direito de se ausentar
de seu posto de trabalho, nos horarios em que forem marcadas reunides do Comité, para o
desempenho de suas atribuicdes, desde que justificada a necessidade.

Secio IV

Da Diretoria Executiva

Art. 95. A Diretoria Executiva do PREVIGARAPAVA sera composta por fungdes de
confianga, privativas de servidores publicos municipais efetivos de Igarapava, e assim
denominadas:

[ - 01 (um) Diretor Executivo (Presidente);
IT - 01 (um) Diretor de Administragdo e Finangas;
[T - 01 (um) Diretor de Beneficios e dos Negocios Juridicos.

§ 1°. O Conselho Administrativo, depois de empossado, indicard ao Prefeito
Municipal, através de lista quintupla, os nomes de servidores publicos municipais efetivos
para as fung¢des de confianga que compdem a respectiva diretoria;

§ 2°. Os ocupantes de fungdes de confianca de Diretor Executivo (Presidente) e
Diretor de Administragdo e Finangas e Diretor de Beneficios e dos Negocios Juridicos
deverdo ser detentores de curso superior completo, devendo necessariamente o Diretor de
Beneficios e dos Negocios Juridicos estar devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil.

§ 3°. A partir de 1° de janeiro de 2024, somente poderdo compor a lista quintupla
prevista nesse artigo, pessoas com certificagdo profissional RPPS e que cumpram os demais
requisitos previstos nesta Lei e na legislagdo federal pertinente, em especial na Portaria MTP
n°. 1.467, de 02 de junho de 2022 e suas posteriores alteragdes.

§ 4°. Se ndo houver nenhum servidor certificado nos moldes do que dispde o § 3° deste
artigo e detentor de todos os demais requisitos para ocuparem os cargos da Diretoria
Executiva do PREVIGARAPAVA até a data prevista para que ocorra a confec¢do de referida
lista, dispensar-se-a o preenchimento prévio dos requisitos previstos no caput deste artigo
para a formagdo da lista quintupla prevista na legislagdo local, mas tais requisitos deverdo ser
preenchidos obrigatoriamente até a posse no cargo.

§ 5°. Apos o recebimento da lista quintupla elaborada pelo Conselho Administrativo, o
Prefeito Municipal fara, mediante a edi¢do de Portaria especial, a nomeagdo de cada um dos
escolhidos por ele para as fun¢des de confianga da Diretoria Executiva.
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§ 6°. As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo registradas em Livro de Atas.

§ 7°. O valor da remuneragdo das Fungdes de Confianga da Diretoria Executiva
permanecera vinculado a referéncia CC04 da relacdo de cargos e referéncias salariais da
Prefeitura Municipal de Igarapava, a ser pago em decorréncia da responsabilidade assumida e
custeados pelo PREVIGARAPAVA.

§ 8°. Nao poderdo ser nomeados para as func¢des de confianca da Diretoria Executiva
servidores publicos municipais efetivos que tenham parentescos de até 3° grau com membros
do Conselho Administrativo e Fiscal, ou com ocupantes de cargos de confianc¢a, no &mbito do
Poder Executivo e Legislativo Municipal.

§ 9°. O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos,
permitindo a recondugdo/reeleicio dos membros sem numero limite de vezes, desde que
atendidas as disposi¢des desta Lei Complementar.

§ 10. Somente o Conselho Administrativo tem poderes para destituir qualquer dos
membros da Diretoria Executiva.

§ 11. Nao incide sobre a remuneracdo das fungdes comissionadas da Diretoria
Executiva contribui¢do previdenciaria e a fungdo ndo integra os vencimentos para fins de
aposentadoria.

§ 12. Os recolhimentos previdenciarios dos servidores ocupantes de funcdo
comissionada incidirdo somente sobre os vencimentos do cargo efetivo de origem.

§ 13. O servidor nomeado para uma das fungdes de confianga da Diretoria Executiva
podera optar pelo valor da remuneragdo de seu cargo de origem ou pela parcela unica
constante do Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 96. Compete especificamente ao Diretor Executivo (Presidente):

I - Representar o PREVIGARAPAVA em Juizo ou fora dele;

II - Superintender e exercer a Administragdo Geral do PREVIGARAPAVA e presidir o
Colegiado da Diretoria Executiva;

IIT - Autorizar, com o Diretor de Administragdo e Finangas, as aplicagdes e
investimentos efetuados atendidos o Plano de Aplicagdes e Investimentos;

IV - Celebrar, em nome do PREVIGARAPAVA em conjunto com outro Diretor os
Contratos de Gestdo e suas alteragdes, ¢ as contratacdes em todas as suas modalidades,
inclusive de prestagdo de servigos por terceiros;

V - Praticar, conjuntamente com o Diretor de Beneficios e Negdcios Juridicos os atos
relativos a concessdo dos beneficios previdenciarios prevista nesta Lei;
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VI - Elaborar em conjunto com o Diretor de Administragdo e Finangas, a proposta
or¢amentaria anual do PREVIGARAPAVA bem como as suas alteracdes;

VII - Organizar o quadro de pessoal de acordo com o or¢gamento aprovado;

VIII - Propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal mediante Concurso
Publico;

IX - Expedir instrugdes e ordens de servigos;

X - Organizar em conjunto com o Diretor de Beneficios e dos Negocios Juridicos os
servicos de Prestacdo Previdenciaria do PREVIGARAPAVA;

XI - Assinar e assumir, em conjunto com o Diretor de Administragdo e Finangas os
documentos e valores do PREVIGARAPAVA e responder juridicamente pelos atos e fatos de
interesse do PREVIGARAPAVA;

XII- Assinar e assumir em conjunto com o Diretor de Administragdo e Finangas os
cheques e demais documentos do PREVIGARAPAVA, movimentando os fundos existentes;

XII — Encaminhar, para deliberagdo, as contas anuais da Instituicdo para o Conselho
Administrativo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do
Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente;

XIV - Propor, em conjunto com o Diretor de Administracdo e Finangas, a contratagao
de Administradores de -carteiras de Investimentos do PREVIGARAPAVA dentre as
instituicdes especializadas do mercado, de Consultores Técnicos especializados e outros
servicos de interesse;

XV - Submeter ao Conselho Administrativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuigdes;

XVI - Cumprir e fazer cumprir as delibera¢des dos Conselhos Administrativo e Fiscal;

XVII - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como os de sua competéncia.

Art. 97. Compete ao Diretor de Administracdo e Finangas:

I - Baixar ordens de servigos relacionadas aos assuntos administrativos;

IT - Manter o servigo de protocolo, expediente e arquivo;

IIT - Administrar a area de Recursos Humanos do PREVIGARAPAVA;

IV - Manter os servigos relacionados com a aquisi¢do, recebimento, guarda e controle,
bem como fiscalizagdo do consumo de material, primando pela economia;

V - Elaborar e transcrever em livros proprios os contratos, termos, editais e licitagdes;

VI - Supervisionar o servico de relagdes publicas e os de natureza interna;

VII - Supervisionar e manter atualizada a documentacdo dos segurados e pensionistas;

VII - Supervisionar o Setor de compras, Almoxarifado e Patriménio do
PREVIGARAPAVA, através de sistema proprio, verificando periodicamente os estoques, bem
como o controle e conservagdo de material permanente;

IX - Baixar ordens de servigos relacionados com aspecto financeiro;

X - Assinar juntamente com o Diretor Executivo, todos os atos administrativos
referentes a admissdo, contrato, demissdo, dispensa, licenga, férias, afastamento dos servigos
da autarquia.
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XI - Cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam fornecidos os informes
necessarios a elaboragdo do balancete do més anterior;

XII - Manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de demonstrativos
das atividades econdmicas deste Instituto;

XIIT - Promover a arrecadacdo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos
ao PREVIGARAPAVA e dar publicidade da movimentacédo financeira;

XIV - Elaborar or¢gamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
resolugdes atinentes a matéria orcamentaria ou financeira e o acompanhamento da respectiva
execugao;

XV - Apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que permitam o
acompanhamento das tendéncias or¢amentarias e financeiras para o exercicio;

XVI - Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;

XVII - Efetuar a tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da diretoria;

XVIII - Organizar, anualmente o quadro de fornecedores, opinando sobre o mesmo e
submetendo-o a aprovagdo do Conselho Administrativo;

XIX - Organizar e acompanhar as licitacdes, dando o seu parecer para o respectivo
julgamento;

XX - Supervisionar os servigos de seguranca, limpeza, portaria e servigos gerais do
PREVIGARAPAVA;

XXI - As agdes de gestdo orgamentaria de planejamento financeiro, os recebimentos e
pagamentos, os assuntos relativos a area contabil, as aplicagdes em investimentos em
conjunto com o Diretor Executivo e deliberado pelo Conselho Administrativo e o
gerenciamento dos bens pertencentes ao PREVIGARAPAVA, velando por sua integridade;

XXII - Manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o patrimonio do PREVIGARAPAVA;

XXIII - Proceder a contabilizagdo das receitas, despesas, fundos e provisdes do
PREVIGARAPAVA, dentro dos critérios contabeis;

XXIV - Prover recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios e da folha de
pagamento dos salarios dos funcionarios do PREVIGARAPAVA;

XXV - Propor a contratagdo dos Administradores de Ativos e Passivos Financeiros do
PREVIGARAPAVA e promover o acompanhamento dos Contratos;

XXVI - Integrar o colegiado da Diretoria Executiva nas delibera¢des operacionais do
PREVIGARAPAVA;

XXVII - Substituir o Diretor Executivo em seus impedimentos eventuais;

XXVIII - Outras atribui¢des conferidas em lei, bem como as necessérias ou correlatas
ao fiel cumprimento de suas fungdes, ainda que ndo mencionadas, observando-se os
principios legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Art. 98. Compete ao Diretor de Beneficios e dos Negocios Juridicos:
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I - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, ¢ de seus
dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara Municipal e demais o6rgdos empregadores
municipal vinculados ao PREVIGARAPAVA;

IT — Providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
PREVIGARAPAVA, aos segurados e dependentes de acordo com os dispositivos legais;

IIT - Responder pela exatiddo das caréncias e demais condi¢des exigidas para
concessdo de quaisquer beneficios aos segurados que o requererem;

IV - Proceder o atendimento e a orientagao aos segurados quando aos seus direitos e
deveres para com o PREVIGARAPAVA;

V - Substituir o Diretor de Administragdo e Finangas em seus afastamentos, licengas e
impedimentos.

VI - Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;

VII - Propor a contratacdo de atuario para proceder as revisdes atuariais do Sistema
Previdenciario Municipal;

VIII - Integrar o Colegiado da Diretoria Executiva em suas deliberagdes operacionais;

VIX - Proceder o atendimento dos Integrantes dos demais orgdos Colegiados da
Estrutura Administrativa do PREVIGARAPAVA;

X - A advocacia contenciosa ¢ Administrativa do PREVIGARAPAVA;

XI - Atender aos Membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal;

XII - Emissdo de pareceres Juridicos relativos ao Direito Previdenciario;

XIII - Desempenhar demais atividades correlatas as suas atribuigdes.

CAPITULO XV

Do Processo Administrativo Previdenciario

Art. 99. Considera-se processo administrativo previdencidrio o conjunto de atos
administrativos praticados pelo PREVIGARAPAVA, iniciado em razdo de requerimento
formulado pelo interessado ou de oficio pela Administragdo, e concluido com a decisdo
definitiva no ambito administrativo.

Art. 100. O processo administrativo previdenciario obedecera, dentre outros, aos
principios da legalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade,
ampla defesa, contraditdrio, seguranga juridica, interesse publico e eficiéncia.

Art. 101. O requerimento inicial do interessado, salvo nos casos em que for admitida
solicitagdo oral, deve ser formulado por escrito e conter os seguintes dados:

| — orgdo, entidade ou autoridade administrativa a que se dirige;
Il — identificacdo do interessado e de quem o represente, se for o caso;
1l — domicilio do requerente ou local para recebimento de comunicagdes;
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Y — formulagdo do pedido com exposi¢do dos fatos e de seus fundamentos;
V — data e assinatura do requerente ou de seu representante legal.

§ 1°. A juntada de novos documentos pelo interessado ao processo administrativo em
tramitagdo deve ser requerida por escrito e observar, no que couber, 0s requisitos previstos nos
incisos do caput.

§ 2° E vedada aos orgdos e entidades administrativas a recusa imotivada de
recebimento de documentos, devendo o servidor orientar o interessado quanto ao suprimento
de eventuais falhas.

§ 3° Incumbe ao interessado manter os seus dados pessoais atualizados junto a
administracdo, comunicando, formalmente, qualquer mudanga de enderego, sob pena deserem
consideradas validas as comunicagdes enviadas por carta registrada ou meio eletronico ao
endereco constante dos registros funcionais.

§ 4°. As comunicagdes poderdo ser realizadas na pessoa do procurador legalmente
constituido, desde que possua poderes especificos para tanto, ou do representante legal.

Art. 102. Compreende-se como desisténcia tacita do pedido quando o interessado
deixar de promover os atos e as diligéncias que lhe incumbir, por prazo superior a 30 (trinta)
dias, considerando-se validas, para fins de computo do prazo, as comunicagdes dirigidas ao
endereco fisico ou eletronico constante dos autos, ainda que ndo recebidas pessoalmente pelo
interessado, se a modificacdo temporaria ou definitiva ndo tiver sido devidamente
comunicada a0 PREVIGARAPAVA, fluindo os prazos a partir da juntada aos autos do
comprovante de entrega da correspondéncia no primitivo enderego, ou, se realizadas por meio
eletronico, do primeiro dia util seguinte ao do envio.

Art. 103. A autoridade competente devera declarar extinto o processo, determinando-
se 0 seu arquivamento, quando exaurida sua finalidade ou o objeto da decisdo se tornar
impossivel, inutil ou prejudicado por fato superveniente, bem como nas hipoteses de
desisténcia, expressa ou tacita, ou renuncia do interessado.

§ 1°. Nao serda admitido pedido de arquivamento provisdrio de processos formulado
pelo interessado, devendo a autoridade competente declarar extinto o processo, determinando-
se 0 seu arquivamento.

§ 2°. Nas hipdteses de extingdo do processo por desisténcia, expressa ou tacita, o
interessado ndo podera solicitar o desarquivamento do processo para fins de postular o direito
nele pleiteado, devendo, para tanto, requerer a abertura de novo processo administrativo, por
meio de novo requerimento inicial.
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Art. 104. Ressalvado o direito dos menores, incapazes e ausentes, prescreve em 5
(cinco) anos a pretensdo do beneficidrio para reaver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferengas devidas pela unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia
Social, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, na forma da lei civil.

Paragrafo Unico. Os pedidos de revisio de beneficios que porventura seja(m)

deferido(s), serdo devidos os valores a partir da data de protocolizacdo do requerimento no
PREVIGARAPAVA.

Art. 105. Na auséncia de normas que regulem o processo administrativo
previdenciario, serdo aplicadas, supletiva e subsidiariamente, as disposi¢des da legislagdo
federal no tocante ao assunto.

CAPITULO XVI

Do Auxilio-Doenca, do Salario-Familia, do Salario-Maternidade e do Auxilio-Reclusio

Art. 106. O auxilio-doenca, o salario-familia, o salario-maternidade e¢ o auxilio-
reclusdo, regulados na forma desta Lei Complementar, serdo concedidos, geridos e pagos
diretamente pelo Poder ou 6rgdo ao qual o servidor estiver vinculado e ndo correrdo a conta

do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-
SP.

Paragrafo Unico. No periodo de gozo do beneficio de auxilio-doenga e salario-

maternidade, cabe ao ente estatal empregador recolher a parcela da contribuig¢do a seu cargo
ao PREVIGARAPAVA durante vigéncia do beneficio.

Secao I
Auxilio-Doenca

Art. 107. Sera concedido beneficio de auxilio-doenca ao servidor publico efetivo que,
por motivo de doenca, acidente em servico ou moléstia profissional, a pedido ou de oficio,
tornar-se incapacitado temporariamente para o trabalho para além de 15 dias de licenga para
tratamento da saude, com base em pericia médica e pelo prazo por ela indicado.

§ 1°. O auxilio-doenga consistira no valor do vencimento basico acrescendo de
vantagens incorporadas até a competéncia imediatamente anterior ao inicio, e sofrera
incidéncia de contribui¢do previdenciaria.

§ 2°. Nos afastamentos em razdo de licenga médica por prazo superior a 15 (quinze)
dias consecutivos, o servidor serd submetido a avaliagdo pericial administrativa pelo Poder
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Executivo ou Legislativo, a depender de onde esteja lotado.

§ 3°. Estando o servidor impossibilitado de se locomover, a inspecdo médica sera
realizada em sua residéncia ou no hospital onde esteja em tratamento, podendo se valer da
técnica de telemedicina ou atendimento remoto.

§ 4°. E licito a pericia administrativa apresentar conclusao diversa daquela do médico
assistente do servidor, seja quanto a existéncia ou nio de incapacidade laborativa, seja quanto
a fixacdo do termo final projetado do auxilio-doenga.

§ 5°. Até o termo final do auxilio-doenga, faculta-se ao servidor a possibilidade de
requerer sua prorrogagdo, submetendo-se a nova pericia administrativa, que podera concluir
pela volta ao servigo, pela prorrogacdo do auxilio-doenga, pela readaptagdo ou pela
recomendacdo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho na forma de que
trata o art. 22 desta Lei Complementar.

§ 6°. O servidor em gozo de auxilio-doenga fica obrigado, sob pena de cessagdo do
beneficio, a apresentar exames ou relatérios médicos necessarios a avaliagdo pericial
administrativa pelo Poder Executivo ou Legislativo, a depender da lotagdo, sempre que
convocado.

§ 7° A doeng¢a ou lesdo de que o servidor ja era portador ao filiar-se ao
PREVIGARAPAVA néo lhe conferird direito ao beneficio de auxilio-doenga, salvo quando a
incapacidade laborativa sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou
lesdo.

Art. 108. O servidor em gozo de auxilio-doenca ndo podera dedicar-se a qualquer
atividade remunerada, sob pena de ser cassada a licenca e sofrer as sangdes administrativas
cabiveis.

Art. 109. O atestado ou laudo lavrado por médico particular s6 produzira efeitos
depois de homologado por Médico do Trabalho indicado pelo Poder Executivo ou
Legislativo.

Art. 110. No curso do gozo do auxilio-doenga, podera o servidor requerer sua cessagao
antes do termo final projetado, mediante apresentagdo de relatério médico, caso se julgue em
condig¢des de reassumir o exercicio de suas fungdes.
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Art. 111. Considerado apto pela pericia administrativa, o servidor licenciado assumira
imediatamente o exercicio de suas fungdes, sob pena de se apurarem, como faltas
injustificadas, os dias de auséncia ao trabalho.

Art. 112. O auxilio-doenga cessa pela recuperacdo da capacidade laborativa, pela
auséncia de pedido de prorrogacédo feita pelo servidor ou pela concessdo em aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho nos termos do art. 22 desta Lei Complementar.

Art. 113. A Prefeitura Municipal e a Camara Municipal providenciardo pericia
administrativa para constatacdo da incapacidade de seus servidores que protocolarem seus
pedidos de auxilio-doenga, bem como para se constatar a necessidade de prorrogacdo dos
referidos beneficios ou mesmo recomendagado de aposentadoria por invalidez.

Art. 114. Fica facultado tanto a Prefeitura quanto a Camara Municipal de Igarapava o
direito de promover a convocagdo de todo e qualquer o servidor que atualmente estejam em
gozo de auxilio-doenga para que sejam submetidos a nova pericia para fins de constatacio de
incapacidade laborativa para o trabalho.

Art. 115. Fica o Executivo Municipal autorizado a, sempre que necessario, emitir
Decreto Municipal que discipline o procedimento a ser adotado para fins de concessdo dos
beneficios de auxilio-doenga dos servidores publicos municipais titulares de cargo efetivo.

Paragrafo Unico. No que toca a questdes procedimentais referente ao processo
administrativo para fins de concessdo de auxilio-doenga dos servidores efetivos da Camara
Municipal, seguir-se-a regulamentacdo propria e, na sua falta, as mesmas regras dos processos
administrativos de concessdo de auxilio-doenca da Prefeitura Municipal, a ser regulamentado
por meio de Decreto Executivo, conforme permissivo no caput.

Secao I1
Salario Familia

Art. 116. Sera devido o salario familia, mensalmente, ao segurado ativo ou inativo que
receba remuneragdo integral ou provento igual ou inferior ao limite definido para acesso a
este beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na propor¢do do numero de
filhos ou equiparados de até 14 (quatorze) anos ou invalidos de qualquer idade.

§ 1°. O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 2°. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ou por idade e os
demais aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino,
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ou de 60 (sessenta) anos ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago
juntamente com a aposentadoria, quando preenchidos os requisitos do caput desse artigo.

§ 3°. A invalidez do filho ou equiparado maior de 14 (quatorze) anos de idade dever
ser comprovada por laudo médico pericial.

Art. 117. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condi¢do € o mesmo definido pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 118. Quando pai e mae forem segurados do PREVIGARAPAVA, ambos terdao
direito ao beneficio ao salario-familia, desde que preenchidos os requisitos legais.

Art. 119. O pagamento do salario-familia esta condicionado a apresentagdo da certidao
de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou ao invalido, e a
apresentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatoria e de comprovagdo de frequéncia a
escola do filho ou equiparado.

§ 1° Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinagdo obrigatoria e a
comprovagdo de frequéncia escolar do filho ou equiparado anualmente, o beneficio do
salario-familia sera interrompido, até que a documentagdo seja devidamente apresentada.

§ 2° Nao ¢ devido salario-familia no periodo entre a interrup¢do do beneficio
motivada pela falta de comprovacdo da frequéncia escolar e o seu reativamento, salvo se
provada a frequéncia escolar regular no periodo e regularizagdo da vacinagdo obrigatdria.

§ 3° A comprovacdo de frequéncia escolar sera feita mediante apresentagdo de
documento emitido pela escola, na forma de legislagdo prépria, em nome do aluno, em que
conste o registro de frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino
comprovando a regularidade da matricula e a frequéncia escolar do aluno, sendo essa
considerada insuficiente quanto maios do que 75% (setenta e cinco por cento) dos dias letivos
no respectivo ano.

Art. 120. O salario familia ndo se incorporard, para qualquer efeito, ao subsidio, a
remunerac¢ao ou ao beneficio.

Art. 121. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il — quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

IIT — pela recuperacdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més
seguinte ao da cessacdo da incapacidade;
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IV - pela insuficiéncia da frequéncia escolar ou pela desatendimento a vacinagdo
obrigatdria.

Art. 122. Para efeito de concessdo e manutengdo do salario-familia, o segurado deve
firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar o 6rgao ou entidade do
PREVIGARAPAVA qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao
beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sangdes penais e administrativas
consequentes.

Art. 123. A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessacdo do salario-
familia, bem como a pratica pelo segurado de fraude de qualquer natureza para o seu
recebimento, autoriza o o6rgdo ou entidade do PREVIGARAPAVA a descontar dos
pagamentos de cotas devidas com relagdo a outros filhos ou, na fata delas, dos vencimentos
dos segurados ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente
recebidas.

Secao 111
Salario-Maternidade

Art. 124. Sera devido salario-maternidade a servidora publica municipal gestante,
durante 180 (cento e oitenta dias) consecutivos, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes
da data do parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1°. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de crianca
sera devido salario-maternidade de que trata o caput, observado os seguintes termos:

I — O salédrio-maternidade serd devido a servidora independentemente de a mae
biologica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da crianga.

IT — O salario-maternidade ndo sera devido quando o termo de guarda ndo contiver a
observagdo de que € para fins de adog@o ou s6 contiver o nome do conjuge ou companheiro.

IIT — Para concessdo do saldrio-maternidade ¢ indispensavel que conste da nova
certiddo de nascimento da crianga, ou o termo de guarda, o nome da segurada adotante ou
guardia.

IV — Quando houver adogdo ou guarda judicial para ado¢do de mais de uma crianga ao
mesmo tempo, € devido um Unico salario-maternidade relativo a crianga de menor idade.

§ 2°. Em caso de aborto, comprovado mediante atestado médico, a servidora tera
direito ao salario-maternidade correspondente a 02 (duas) semanas.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/AEC1-3650-693E-C9B9 e informe o c6digo AEC1-3650-693E-C9B9

Assinado por 1 pessoa: JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

=



FLS: 076

Prefeitura Municipal
de Ilgarapava

LEI COMPLEMENTAR N° 092, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024 | PREFEITO MUNICIPAL

§ 3°. Em caso de natimorto, ou que a crianca venha falecer durante a licenca-
maternidade, o salario maternidade ndo sera interrompido.

§ 4°. O salario-maternidade consistira numa renda mensal constituida do vencimento-
base, acrescido de vantagens incorporadas e média dos ultimos 12 (doze) meses das verbas de
natureza remuneratdria ndo incorporadas, sobre ela incidindo o percentual de contribui¢do
previdencidria.

§ 5° Durante o gozo do beneficio de salario maternidade, havendo alteragdo da
remuneragdo referente ao cargo efetivo, a diferenga decorrente da majoracdo sera custeada
pelo Poder ou 6rgdo ao qual a servidora estiver vinculada.

§ 6°. No caso de acumulagdo permitida de cargos, a servidora fara jus ao saldrio-
maternidade relativo a cada cargo.

Art. 125. O inicio da licenga para o trabalho da servidora gestante sera determinado
com base em atestado médico.

§ 1°. O atestado médico a que se refere o caput deve indicar, além dos dados médicos
necessarios, os periodos a que se referem o art. 124 e seus paragrafos, bem como a data do
afastamento do trabalho.

§ 2° Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da servidora, o salério-
maternidade serd proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 3°. O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Secao IV
Auxilio-Reclusio

Art. 126. O auxilio-reclusdo serd concedido aos dependentes do segurado ativo preso
que tenha vertido, no minimo, 36 (trinta) contribui¢des mensais cuja tltima remuneracao-de-
contribui¢cdo anterior a data da prisdo for igual ou inferior ao limite maximo de renda do
segurado fixado para acesso ao beneficio de salario-familia estabelecido no Regime Geral de
Previdéncia Social na competéncia da prisdo, observando-se ainda:

I - Os proventos de beneficio serdo calculados da mesma forma que os proventos de
pensdo por morte previsto nesta Lei Complementar, mas ndo poderdo exceder, no total das
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quotas, o salario-minimo, como limita o art. 27, § 1°, da Emenda Constitucional n°® 103, de 12
de novembro de 2019.

IT - O auxilio-reclusdo tera duracdo enquanto preso o segurado, mediante atualizagdo
de certidao carceraria a cada 03 (trés) meses, porém ndo mais do que 24 (vinte e quatro)
meses apos a data de inicio do beneficio.

CAPITULO XVII

Das Disposi¢coes Gerais e Finais

Art. 127. Os Poderes Legislativo e Executivo, bem como suas Autarquias e Fundagdes,
encaminhardo mensalmente ao PREVIGARAPAVA resumo da folha de pagamentos contendo,
no minimo, relacdo nominal dos segurados e seus dependentes, inclusive os afastados,
cedidos ou licenciados, com ou sem remuneragdo, valores discriminados de remuneragdes e
contribui¢des respectivas.

Art. 128. As pericias médicas para a concessdo das aposentadorias previstas nos
artigos 22, 24 e 25 desta Lei Complementar, bem como para a concessdo das pensdes aos
beneficiarios invalidos ou com incapacidade intelectual, mental ou grave de que trata o art. 32
desta Lei Complementar, ou para os casos de reavaliagcdes periddicas dos aposentados e
pensionistas, serdo realizadas pelo PPREVIGARAPAVA, que poderd adotar o regime de
contratacdo de terceiros, mediante prévio procedimento licitatorio.

Paragrafo Unico. A pericia médica devera indicar os casos de readaptacdo funcional
dos servidores, a ser aplicada na forma das disposi¢des editadas para a implementagdo do
programa adotado pelo Executivo para os servidores municipais.

Art. 129. E vedada a desisténcia do pedido de aposentadoria, apos a publica¢ido do ato
concessivo de aposentadoria no Diario Oficial do Municipio.

Art. 130. Sem prejuizo do disposto nesta Lei, os membros que atualmente ocupam os
Conselhos Administrativo e Fiscal e Comité de Investimentos e Diretoria Executiva
continuardo exercendo normalmente suas fungdes até o término de seus respectivos mandatos,
observados, para tanto, os critérios estabelecidos nesta Lei Complementar e demais
parametros gerais quanto ao exercicio e a manutenc¢do do cargo junto a estes 6rgaos.

Art. 131. Fica o PREVIGARAPAVA autorizado a firmar convénio com Institui¢do
Financeira Oficializada pelo Governo Federal para proceder ao desconto em folha de
pagamento, em decorréncia de Empréstimo contraido por segurado inativo, mediante a
assinatura de termo de responsabilidade deste.
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Paragrafo Unico. E vedado aos Membros do Conselho Administrativo e Fiscal e ao
Diretor Executivo assumir qualquer responsabilidade em nome do RPPS, em decorréncia do
Convénio para Descontos em Folha de Pagamento dos Segurados Inativos, podendo somente
agir como mero repassador dos recursos compromissados pelos Segurados.

Art. 132. O PREVIGARAPAVA procedera, no maximo a cada 05 (cinco) anos, o
recenseamento previdencidrio, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do Regime
Proéprio de Previdéncia social dos Servidores Publicos Municipais de Igarapava-SP.

Paragrafo Unico. O recenseamento de que trata o caput sera regulamentado por ato
administrativo.

Art. 133. Todo segurado, dependente ou representante legal dos mesmos, assinara os
formularios e fornecera os dados e documentos exigidos periodicamente pelo
PREVIGARAPAVA, para provar o cumprimento dos requisitos necessarios a obtencdo dos
beneficios, ou garantir a sua manutengao.

§ 1°. O cumprimento dessa exigéncia ¢ essencial para o recebimento dos beneficios, ou
sua manutenc¢io.

§ 2° Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos habeis,
comprobatdérios das condigdes necessarias para o recebimento dos beneficios, o
PREVIGARAPAVA podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar as
informacgdes fornecidas.

Art. 134. O PREVIGARAPAVA podera negar qualquer reivindicacdo de beneficio,
declara-lo nulo ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas falsamente
informacgdes para a obtencdo de qualquer beneficio.

Art. 135. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago
ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisitos da legislacdo civil.

Art. 136. A expedicdo de Certiddo de Tempo de Contribuigdo — CTC pelo
PREVIGARAPAVA a ex-servidor publico para fins de averbagdo do tempo em outros regimes
de previdéncia, somente sera feita pelo PREVIGARAPAVA ap6s a comprovagdo da quitagio
de todos os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débitos.

Parigrafo Unico. Quando da emissdo da Certidio de Tempo de Contribuigdo — CTC
pelo PREVIGARAPAVA, observar-se-a as orientagdes contidas nas Orienta¢cdes Normativas e
Portarias do Ministério da Previdéncia Social, bem como a legislagdo federal aplicavel, no
tocante a forma de preenchimento e demais requisitos a serem previstos no corpo do referido
documento.
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Art. 137. O PREVIGARAPAVA afixara no quadro de avisos existente em sua sede o
Relatério Anual de Atividades contendo os pareceres dos Conselhos Administrativo e Fiscal,
da assessoria atuarial e dos Auditores Independentes, juntamente com as demonstra¢des
financeiras do exercicio anterior, para conhecimento dos seus segurados e dependentes.

Art. 138. Sem prejuizo do previsto nesta Lei Complementar, aplicam-se
supletivamente e subsidiariamente as disposi¢des federais sobre o regime prdprio de
previdéncia dos servidores publicos, naquilo que couber.

Art. 139. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo a conta de
dotagdes proprias do orgamento e suplementadas se necessario.

Art. 140. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando:

I - Referendada integralmente a alteracdo promovida pelo artigo 1° da Emenda a
Constituicdo Federal n°® 103, de 12 de novembro de 2019, no artigo 149 da Constitui¢do
Federal, bem como a revogagdo do § 21 do artigo 40, dos artigos 2°, 6° ¢ 6°-A da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e do artigo 3° da Emenda Constitucional n°
47, de 05 de julho de 2005, promovida pela alinea “a” do inciso I e pelos incisos I1I e IV do
artigo 35 da Emenda Constitucional Federal n° 103, de 12 de novembro de 2019.

IT — Revogada a Lei Complementar 013, de 23 de junho de 2010.

IIT - Revogada a Lei Complementar 031, de 25 de abril de 2012.

IV - Revogada a Lei Complementar 040, de 25 de junho de 2014.

V - Revogada a Lei Complementar 052, de 08 de dezembro de 2016.

VI - Revogada a Lei Complementar 051, de 08 de margo de 2016.

VII - Revogada a Lei Complementar 058, de 16 de agosto de 2018.

VIII - Revogada a Lei Complementar 060, de 09 de outubro 2018.

IX- Revogada a Lei Complementar 073, de 11 de novembro de 2021.

X - As demais disposi¢des em contrério.

Igarapava/SP, 06 de fevereiro de 2024.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Aos oito dias do més de fevereiro de 2024

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRADA. Publicada e arquivada em livro prdprio, na data supra.

GILCELIO DE SOUZA SIMOES
CHEFE DE GABINETE
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